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En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 10:00 horas del dia 23 de
agosto de 2022, los integrantes de la H. Junta Directiva del Colegio de Bachilleres
del Estado de Quintana Roo, se reunieron en la Sala de juntas de la Direccidn
General, ubicada an Av. Héroes No, 310 de la Colonia Adolfo Lopez Mateos, para
levar a cabo la Tercera Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva, participando en
ella los siguientes Integrantes: e i

La Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, Secretaria de Educacion del Estado de
CQuintana Roo, en calidad de suplente del C.P. Carlos Manuel Joaguin Gonzalez,
Gobemador Constitucional del Estado de Quintana Roo vy Presidente de la H. Junta
Directiva; el Mtro. Arturo Lagunes Grajales Director de Educacion Media Superior
de la Secretaria de Educacion del Estado de Quintana Roo, suplente de la Mtra.
Ana Isabel Viasquez Jiménez, Secretana de Educacion del Estado de Quintana
Roo; la L.C. Juana Rosas Mansilla, Jefa de Departamento de Seguimiento
Financiero de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo,
suplente del Miro. Ricarde Roméan Sanchez Hau, Secretaro de Finanzas y
Planeacidn del Estado de Quintana Roo; |a Mtra. Flora Maria Casanova Ramirez,
Titular de la oficina de Enlace Educativo en Quintana Roo y &l Lic. Victor zapata
Vales, Representante del Seclor Social -

...............

Asi mismo, se contd con la presencia de la C. Maria de los .ﬁmgales Solis Cruz,
Coordinadora de Entidades del Sector Educacian Media Superior de la Secretaria
de la Contraloria del Estado de Quintana Roo, suplente del Lic. Rafael Antonio Del
Pozo Dergal, Secretario de la Contraloria del Estado de Quintana Roo y Comisario
Publico Propietario, asi como el Dr, Rafael Ignacio Romero Mayao, Director General
del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. En caracter de invitadosg: la
Lic. Rosa Maria Martin Narvéez, Directora de Plansacién, Programacion y
Presupuesto, la Mtra. Yolanda del Rosario Loria Marin, Directora Académica, &l
Lic. Luis Manuel Rosas Torres, Director Administrativo, el Lic. Mario Cajum
Fernandez, Director Juridico y la Lic. Judith Alejandra Medina Manrique, Titular
del Organe Interno de Control, para desahogar el siguiente; ===--ee---

---------------------------

ORDEN DEL DiA

1. Lista de Asistencia.
2. Declaracién del Quérum Legal e instalacion de la sesion.
3. Lectura, discusién y aprobacion del orden del dia.
4. Lectura y aprobacion en su caso, de las actas de las sesiones anteriores:
a) Acta de la IV Sesion Ordinaria 2021
b) Acta de la | Sesion Ordinaria 2022
c) Acta de la | Sesion Extraordinaria 2022
B |
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d) Acta de la |l Sesitn Ordinaria 2022

5. Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesion anterior o
sesiones anteriores.

8. Informe trimestral de actividades con corte al 30 de junio de 2022:

a) Informe de aclividades académicas.,

b} Awvance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores de
todas las unidades administrativas, avance de indicadores académicos e
Informe de becas.

¢} Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por
despacho externo, designado por la Secretaria de la Contraloria,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020.

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las
medidas de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto plblico vigente.

@} Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y
SEMVICIDS.

fi Informe del avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento,

g} Informe de la situacidn que guarda la regularizacion de los Bienes Muebles
g Inmuebles.

h} Informe sobre el cumplimiento de |a Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica Gubernamental,

i) Informe del Programa de Trabajo de Control Intemo

7. Informe Financiero y Presupuestal al 30 de junio de 2022.

a) Estados Financieros.

b) Estados Presupuestales.

c) Avance de captacion y aplicacion de Ingresos Propios con corte al periodao
mensual y acumulado por capitulo y partida del gasto.

d) Avance del ejercicio del Presupuesto mensual, acumulado por capitulo y
partida del gasto.

e) Informe de Pasivos Contingentes.

fi Informe de Pasivos y Cuentas por Pagar.

8. Propuestas:

|.- Actualizacion de las Normas de Control Escolar del Colegio de Bachilieres del
Estado de Quintana Roo a partir del ciclo escolar 2022-2023.
Il.- Aprobacién del Codigo de Conducta del Colegio de Bachilleres del Estado de
Quintana Roo
Ill.- Actualizacidn del Reglamento de Conducta de los educandos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo.
I\f.- Autorizacidn para la aplicacion del excedente del recurso de ingresos propios
del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $2 383 901.00 del Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo,

9. Asuntos generales.

10.Lectura de los acuerdos de la sesion.

11.Clausura de la Sesion.
La Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, Secretaria de Educacion del Estado de 3

Quintana Roo, en suplencia del C.P. Carlos Manuel Joaquin Gonzalez,

N -
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Gobernador Constitucional del Estado de Quintana Roo, Presidente de la H. Junta
Directiva del Colegio de Bachilleres, dio la blenvenida a todos los integrantes de
este Organo de Gobierno, seguidamente le sclicité al Dr. Rafael lgnacio Romero
Mayo, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo,
procediera a moderar la sesion. e

___________________________

1. Lista de Asistencia. El Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo, Director General del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, agradecio a los integrantes de
la H. Junta Directiva por su presencia. Como primer punto del orden del dia informo
que se hizo el pase de la lista de asistencia, la cual se incluye a la presente acta
mmnd por lo que salicita respetucsamente a la Mtra. Ana Isabel Vasquez
Jiménez, Secratana de Educacion, proceder a declarar instalada la sesion.—-—--
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----------------- =ma ||

2 Declaracion del Quérum Legal e Instalacién de la Sesion. La Mtra. Ana Isabel ;
Vasquez Jiménez, una vez verificado el quorum legal, procedid a declarar
formalmente instalada la Tercera Sesion Ordinaria de 2022, siendo las 10:30 horas
del dia 23 de agosio de 2022, encontrandose presenfes § integrantes de la H. Junta
Directiva con voz y voto, acompafiados de la Comisario Publico Suplente y el
Director General del Colegio, solicitando al Titular del Colegio de Bachilleres,
continuar con el siguiente punto del Orden del Dia —-—--- whec

P e L P e e e e e e L L T T AT A e M e RO L el

3 Lectura, discusion y aprobacion del Orden det Dia. El Dr. Rafael Ignacio
Romero Mayo, realizd la lectura de los temas contenides en el Orden del Dia e
informé que con anticipacion fue enviada a todos los integrantes de la H. Junta
Directiva, por lo que solicitd someter el Orden del Dia para su aprobacién, —----—----

---------------------

Continuando con el uso de la voz, la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, sometid

al Orden del Dia para su aprobacion, por lo gué se generd el siguients; ——--vemeeeeme
Mmewﬂmfﬂdﬁm H. Junta Directiva aprueban
pur unanimidad de votos el Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria 2022 -

— — =Emmamnn

4. Lectura y aprobacion en su caso, de las actas de las sesiones anterlnres

a) Acta de la IV Sesion Ordinaria 2021

b) Acta de la | Sesion Ordinaria 2022

c) Acta de la | Sesidn Extraordinaria 2022

d) Acta de la ll Sesidn Ordinaria 2022
E! Dr. Rafael Ignacioc Romerc Mayo, informd a la H. Junta Directiva que las aclas
de la IV Sesion Ordinarla 2021, | Sesion Ordinaria 2022, | Sesion Extraordinaria
2022 y Il Sesion Ordinaria 2022 se encuentran firmadas en su totalidad las cuales
se incluyeron en |la carpeta de trabajo. ---
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Derivado de lo anterior, se generd el siguiente; Los
integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por unanimidad de votos, las
actas correspondientes a la IV Sesién Ordinaria 2021, | Sesién Ordinaria 2022,
| Sesién Extraordinaria 2022 y Il Sesidn Ordinaria Eﬂﬂ' las cuales se infegran
a la presente acta como *ycmﬂ:} texto se tiene por reproducido como
si a la letra 5@ INSEMIASE. - oo e

5. Informe del Seguimiento de Acuerdos derivados de la sesion anterior o
sesiones anteriores. A szolicitud del Dr. Rafael lgnacio Romero Mayo, ¥y con la
anuencia de la suplente del presidente, en uso de la palabra la Lic, Rosa Maria
Martin Narvaez, Directora de Planeacién, Programacion y Presupuesto, procedid a
expaoner el Informe del Seguimients d& Acuerdos derivados de la sesion anterior o
BESIONED BN HONEE I e e ot 10 51 1 e e
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Acuerdo 094V/50/301121. “Los integrantes de la H. Junta Directiva, aprueban
por unanimidad de vofos el Calendario de Sesiones Ordinarias 2022 del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo”. Quedando de la siguiente
manera.

AT AN,

Mo aN.

03 AN,

10003 A H.

En seguimiento a este acuerdo, |a Lic. Rosa Maria Martin Narvaez menciond que
con fecha 24 de agosto de 2022, se lleva a cabo la |l Sesidn Ordinarnia 2022, por lo
gue se esta dando el 25 % de cumplimiento del acuerdo. E| acuerdo tiene el 75%
de cumplimiento, por lo que continda en proceso, - --e---sceeea-

------------------

Ar:uardu 10/IVISOI301121. “Los integrantes de la H. Junta directiva aprueban
por unanimidad de votos la Anuwencia para iniciar las gestiones para la
revision, evaluacion y dictaminacion de la propuesta de la Estructura Organica
¥ Organigramas 2022 del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo”,
En seguimiento a este acuerdo, la Lic. Rosa Maria Martin Marvéez menciond gue
Mediante oficioc del 03 de mayo de 2022 DPPP/DI0055/2022, se remite la
solventacion de observaciones y su captura en el S|IDEOL, Mediante oficio del 08/
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de mayo de 2022 SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/080522-005/V/2022, se informa
sohre la cancelacibn de la propuesta de estructura, argumentando que no fueran
solventadas las observaciones, El 26 de mayo de 2022 se llevo a cabo una reunion
aclaratoria en la oficina de la Direccion de Control presupuestal de los Servicios
Personales para solicitar a detalle los motivos de dicha cancelacion, dade gue, ce
acuerdo a lo ohservado, se hablan realizado las solventaciones pertinentes, por lo
gue la Lic. Margarita Sala, se comprometid a revisar nuevamente la informacion y
enviar lo solicitado, dado que el motivo principal era la falta de suficiencia
presupuesstal. Se solicitd mediante oficla del 15 de jumic de 2022
COBAQROO/DPFPRAB0/2022, el delalle por ascrito de los motivos de la cancelacion
de la Esfructura Orgdnica, sin que hasita la fecha se haya obfenido respussia. Se
emite el oficio de 03 de agosto de 2022 COBAQROUO/DPPR/01/2022, en alcance
al oficto anterior. Por lo antenor, el acuerdo se cancela, -——————-—-—-

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

En uso de la voz, la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, indict que e tema de la
Estructura, debera tenerio dentro de los pendientes a 80 dias, ya que es importante
darle sequiniento, — e e e
Acuerdo GMHSDEMEEE “Los integrantes de la H Junta Directiva instruyen
al Director General para dar seguimiento a las gestiones correspondientes
para el pago del recurso de la ampliacion presupuestal por $10,100,938.60,
mediante oficio SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/O40222-8/1H2022". En
sequimiento a este acuerdo la Directora de Planeacidén, Programacion y
Prasupuesto, indicd gue se realizaron las gestiones correspondientes ante la
SEFIPLAN para presentar en esta Il Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno, por
lo que se realizd el tramite de gestion de recursos estatal, mediante recibos 07 y 08.
Se envio oficio DPPP/DPP/0S9/2022, Como parte del seguimiento al tramite del
recurso, que aun no ha ministrado el Gobiemo del Estado de Quintana Roo. Por lo
anterior, el acuerdo contindia N ProGes0. «-sss=sssr———— s s e
Acuerdo MWEEFDEGBEE “Los integrantes de la H. Junta Directiva autorizan
por unanimidad de votos al Director General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo, iniciar las gestiones pertinentes para solicitar una
ampliacién presupuestal estatal por un importe de $6,406,179.07 del Capitulo
1000 Servicios Personales del Subsidio Estatal, para cubrir los pagos en este
ejercicio fiscal 2022 de los siguientes conceptos: Bono del Dia de la madre y
padre, Navidefio, Apoyo de (itiles escolares y Dia del Trabajador Educativo y
el Concepto 41 para los trabajadores directivos y de confianza del Colegio de
Bachilleres del Estado de Quintana Roo"”. En seguimiento a este acuerdo |a
Directora de Planeacién, Programacion y Presupuesto, comentd que se realizaron
las gestiones pertinente, por lo que se incluye el oficic de autorizacion
SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/DSPSPPANTOE22-002/6/2022. Por lo anterior el
acuerdo se da como cumplido.

s
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En uso de la voz, la Comisario Pablice Suplente, la C. Maria de los Angeles Solis
Cruz, Coordinadora de Entidades del Sector Educacién Media Superior, comentd
con relacion al acuerdo 04//SEM306822, recomendd que en la proxima sesidn se
presente para autorizacion del Organo de Gobieme la ampliacion presupuestal, toda
vez que la Entidad ya cuenta con el oficio de ampliacion presupuestal de la
SEFIPLAN, y el acuarde Unicamente se instruyd al Director General el inicio de las
gestiones para la obtencion del recurso, guedando pendiente la aprobacion del
érgano de gobiemo la ampliacidén autorizada, de acuerdo a lo establecido en la
fraccién |l del articulo 63 de la Ley de las Entidades de la Administracion Plblica
Paraestatal del Estado de Quintana Roo.

For otro lado, con relacion al acusrde 10/MVISOS301121, relativo a |la estructura
Organica de la Entidad, recomendd que se prevean los plazos que se estableceran
en el nuevo Decreto del Presupuesto del afio siguiente para que en tiempo y forma
puedan solicitar la evaluacidn, revision y dictaminacion de la Estructura Organica
del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. —————--——-—--——— - \

Concluida |la presentacion del informe del seguimiento de acuerdos, se sometid a

vatacion y asi se procedid, por lo que se generd el siguiente; ----———+————---—---
ESEOYISBISARGL L os integrantes de la H. Junta Directiva dan por
presentado el informe del seguimiento de acuerdos derivados de la sesion |
anterior o sesiones anteriores, quedando el Acuerdo 09/V/SOr301121 y el

Acuerdo 04/1I/S0/200522 en proceso, el acuerde 104AV/50/301121 queda como \
Cancelado y el Acuerdo 04/1/SE/030622 como cumplido, los cuales se

integran a la presente acta como %r cuyo texto se tiene por
reproducido como #f a la fetra s Insertase —-—————————————

A solicitud del Elr, Rafael Ignacic Romero Mayo, Director General, y con la
anuencia de la Mira. Ana Isabel Vasquez Jiménez, en uso de la palabra la
Directora Académica, la Directora de Planeacion, ngramaniﬁ-n v Presupuesto, asi
como el Director Administrativo, presentaron el informe de aclividades, en &l
e N o e
a) Informe de actividades académicas. mmmmmn e m———
En uso de |a palabra la Mtra. Yolanda del Rosario Loria Marin, indicd que
referente a la aplicacion de |la Estrategia de Atencién Diferenciada en los planteles
y Emsad se tuvo como objetivo Fortalecer las habilidades lectora y matematica del
alumnado con rezago academico, Se desarrollaron secuencias didacticas para &l

desarrollo de las dos habilidades: se atiende a estudiantes de los perfiles 1, 2 v 3.
Se reforzd la experiencia con apoyo de webinars para estudiantes del perfil 3, ::A

encuentros con docentes de las dos areas. 21 Planteles v 20 Centros Servicios
EMSaD llevaron a cabo la estrategia de atencion diferenciada. Y el reto consistio

4 A
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evaluar la estrategia, en los centros educativos que lo aplicaron, medir el impacto
con los estudiantes, con el fin de eslablecer mejoras, asi como fortalecer el
acompafiamiento y seguimiento en los centros educativos, para tener un mejor
control de su aplicacion; para que a partir del analisis de los resultados de ingreso
(EXANI-I) todos los Centros Educativos, desarmollen y forlalezcan las estrategias
para la atencidn de los estudiantes con deficiencias en el drea de compransion
lectora y pensamiento matematico. s s

Asimismo, en el Primer Encuentro Macional de Proyectos se promovid la
convocatoria del Primer Encuentro Nacional de Transversalidad emitida por la
Direccion General de Bachillerato, participaron 3 Planteles: Cancin Uno, Maya
Balam y Cancun; y 4 Centros de EMSaD: San Pedro Peralta, Rio Verde, Laguna
Kana y Puerlo Aventuras. En el mes de abril se levé a cabo  |a etapa regional,
pasaron a asta etapa los proyectos de los Planteles de Cancin 1 y Cancin 4, y de
los centros de EMSab de Laguna Kana y Rio Verde, Con la finalidad de fomentar la
practica de la transversalidad a travées de trabajo colegiado en los centros
aducativos y confribuir a la construccion de un acervo de experiencias de trabajo
transversal e interdisciplinar. Asl como promover e implementar el trabajo
colaborativo con el personal docente a traves del desarrollo de proyectos
transversales gue integren los aprendizajes del esltudiantado, siguiendo una
mefodologia para la documentacion y evidencia de los mismos, ———————seammaneas

Referente a las visitas de acompanamiento académico se llevaron a cabo 3 visitas
de acompafamiento académico: Plantel Maya Balam, 29 de abril, Planiel Isla
Mujerss, 8 de junio, Plantel Cancdn Tres, 7 de junio. Con la participacion del
personal docente vy académico-administrativo de los centros educativos. Teniendo
como objetivo brindar acompafiamiento académico al personal docente de las
instancias educativas, para contribuir al fortalecimiento de proceso de ensefianza
aprendizaje. Se abrieron espacios de dialego para compartir experiencias y areas
de mejora enire al personal docente, promoviendo el trabajo colaborativo. Cuyo reto
fue la Actualizacidn del personal de docencia y apoye académico para la mejora de
las estrateglas de visitas de acompafamiento y seguimiento academico a los
Centros Educativos. Asi también incrementar las visitas a los Centros Educativos,
con el fin de mejorar los indicadores académicos, ---

Sma

Con respecto al Curso Propedeutico para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2022 B se
realizd el disefio del Curso Propedéutico, con secuencias didacticas para desarrollar
las habilidades lectoras, matematicas, digitales y socioemocionales. Con el abjetivo
de disponer de material didactico para el personal docenta y estudiantado de nuevo
ingreso, que focalice el desampllo de las habilidades prioritarias para reforzar los
aprendizajes. Se genero material didactico Impreso y virtual, como recursos
adiclonales de apoyo al trabajo docente y la mediacion del proceso. Fortaleciendo

lag habilidades de los estudiantes para asegurar su continuidad y seguimisnt F
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En el seguimiento al Taller "Metodologla de investigacion cienfifica aplicable a
proyectos para Ferias de Ciencias™-COQCYT, se impartio de manera virtual, del 25
al 28 de mayo del presente afio, participaron 5 docentes del COBAQROO. Con el
objetivo de capacitar a los docentes en el disefio y desarrollo de proyectos en las
dreas de: Ciencias de la Tiemra y Amblentales, Ciencias Basicas, Energia,
Humanidades y Ciencias Sociales, Ingenierias, Medicina y Salud. Este taller, es
parte del acompanamiento previo al registro de los proyectos en la "Feria Nacional
de Ciencias e Ingenierias 2022 (FECI). Ya se cuenta con 2 proyectos para participar
en la Feria, Con la finalidad de incrementar la participacion del personal docente en
las ferias de Ciencia y Tecnologia, —— e e

----------------------------

Heapentn a la Olimpiada Estatal de Informatica 2022 El 4 ¥ 5 de junio del presente
afo, se llevé a cabo de manera virtual la Olimpiada Estatal de Informatica,
participaron 5 estudiantes del plantel Cancin Dos. El alumneo Joshua Agustin
Aguillon Cetina del Plantel Cancin Dos formara parte de la seleccidn Estatal gue
representa al Estado de Quintana Roo en la fase Nacional. Con lo finalidad de
incramantar al numearo de estudiantas que parlicipan en este avento.

EI Concurso de Disefo del Logotipo de la "Secuencia Didactica Conjunta del Pi” se
realizé el 25 de mayo del afe en curso, en la Direccion General del Colegio de
Bachilleres, participaron 25 alumnos de 2" y 4° semestre que asisten a las asesorias
del programa de atencion diferenciada en los Planteles. Con el objetivo de disefiar
un logotipo para |a secuencia didactica conjunta ded Pi, cuyo objetivo es promover
el interés por las ciencias y el desarollo de los procesos cognitivos en habilidad
lectora y matematica, Teniendo como finalidad mayor paricipacion activa de los
estudiantes en temas relacionados con las ciencias, para incrementar el interés an
las habilidades lectora y matematica.
Seguidamente se llevd a cabo el Examen Hacmnal de Ingreso a la Educacion Media
Superior EXANI-l 2022 el 18 de junio del presente afio en las instancias educativas
del COBAQROO. Con &l objetivo de identificar a los estudiantes con mayoras retos
académicos, asl como generar estrategias de atencidn a sus necesidades
académicas. Se aplicd a un fotal de 6,186 aspirantes interesados en ingresar al
Colegio de Bachilleres. Directives y docentes deberan analizar los resultados e
implementar las estrateglas para la atencidn de los estudiantes con deficiencias
académicas y S0cioemocionales, ——--remeemam——-—-
Respecto al Servicio de Orientacion Educativa se realizaron 10 intervenciones
socioemocionales, por parte del Departamento de Orentacion Educativa de la
Direccion Académica, durante los meses abril, mayo y junio de 2022, Se atendit a
1,382 personas de |la comunidad escolar (padres de familia, estudiantes, docentes
y administrativos) de manera presencial. En las instancias educativas se brindo
acompafiamiento socioemocional grupal e individual, beneficiando a 8,071
estudiantes. Con el objetivo de brindar acompafamiente socicemocional a los
estudiantes. El 39.94 % de los estudiantes recibié atencion por el servicio

/X
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Orientacion Educativa. Con el reto de incrementar las visitas a los Centros EMSaD
para brindar la atencidn de orientacion educativa al alumnado. Asi mismo ofrecer la
atencion de Orientacidn educativa de cubiculo en los planteles que no cuentan con
este servicio en el tumo vesperting, ———--—————— e e
En cuanto a las acciones en materia de seguridad escolar, en el franscurso de los
meses de abril a junio, 34 instancias educativa implementaron actividades que
promugven la seguridad en la comunidad escolar como: la sana convivencia
ascolar, estilos de vida saludables, acciones para la paz y no violencia, |a toma de
decisiones responsables y estrategias para fomentar la igualdad de género en los
ambientes escolares. En el semestre 2022 (febrero-julio), se implemenio la
Asignatura de Educacidn con Perspectiva de Género, en los planteles Nicolas
Bravo, José Maria Morelos y Cancin. Parficiparon 525 estudiantes de cuarto
semestre. En el mes de junio se desarrolld la feria de la mentalidad naranja en |os
planteles de Nicolas Bravo, José Maria Morelos y Cancin, beneficiando a 1,764
estudiantes. Con el objetivo de desarrollar actividades en materia de seguridad
escolar para el fortalecimiento de los valores y la promocion de la cultura de la paz
en las escuelas. ¥ el reto de implementar la asignatura de Educacién con
Perspectiva de Genero en el semestre 2022-B, con los alumnos de primer semestre
de los Planteles de Bacalar, Jos& Maria Morelos y Canctin [V, para posteriormente
Incorporaria en los 23 planteles de Colegio de Bachilleres. sss-ccccmmmmmmmmmennes -
Con respecto al Taller "Derechos humanos en el servicio pdblico y su enfoque’, en
el mes de abril y con el apoyo de la Comision de los Derechos Humanos de Quintana
Roo, se impartieron dos grupos del taller "Derechos humanos en el servicio pablico
y su enfoque”, an el cual pariciparon docentes y administrativos a nivel estatal,
mediante la plataforma de videoconferencia Telmex. Con el ocbjelivo de fortalecer
la cultura institucienal, mediante la capacitacion sobre Derechos Humanos en &l
servicio plblico. En el primer grupo, realizado del 4 al 8 de abril, 66 participantes
fueron evaluados y acreditados en este tema. En el segundo grupo, realizado del
25 al 20 de abril, 48 participantes fueron evaluados y acreditados, A la fecha
tenemos 9 grupos atendidos con un total 683 participantes evaluados y acreditados,
Con el reto de que todos los servidores pablicos tomen el curse de Derechos
Humanos en el Servicio Piiblico y su Enfoque. —————rmrmumrmmmee oo e
En el Taller de asesoria y acompanamiento a la labor docente, el Personal
académico de la Direccidn General participd el 31 de mayo en el taller de asesoria

y acompafiamianto a la labor docente, impartido por el Mtro. Felipe Jiménez Sierra, |

Director de Formacian y Profesionalizacion Docente de la SEQ, en instalaciones del
Colegio de Bachilleres Plantel Chetumal Uno. Con el objetive de fortalecer las
habilidades pedagdgicas del personal académico para implantar el servicio de
asesoria vy acompafiamiento a la practica educativa en la Institucion. Personal
académico de los Departamentos de EMSaD y Docencia y Apoyo académico,
recibieron informacion acerca de las bases que se han de considerar en la
implantacion del proyecto de asesoria y acompafnamiento a la practica educativa,
asi como &l tipo de Instrumentos de observacion que se deben considerar, las
estrategias para el acercamiente a los docentes v la forma de procesar la
informacion que se recabe. Y con el reto de formar al personal academico de la
Direccion General para el apoyo, asesoria y acompanamiento a la labor docente,
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por lo cual se promovera otro faller en el mes de julio para continuar con esia
actividad, — - T £ e
Con respecto a la Formacion y actualizacion de personal docente y academico-
administrativo, del 20 al 24 de junio se desarrolld la semana intersemestral de
formacitn y actualizacion 2022-A, conformada por 22 talleres presenciales y 5
vituales. Se registraron 857 inscritos, enfre personal docente, académico y
administrativo, La capacitacion estuvo orientada a temas pedagoégicos, de
habilidades socioemocionales, seguridad escolar, e inclusion y equidad, todo ello
como parte de la atencidn al trayecte de formacion continua establecido en la
instifucién para el fortalecimiento de las competencias del personal docente y
adminisfrativo. Con el objetivo de ofrecer al personal docente y académico-
administrativo herramientas pedagogicas y didacticas para fortalecer sus
habllidades para el desempefio de su practica educativa. 614 participantes
concluyeron satisfactoriamente su actividad de formacion y actualizacion, lo cual
representa el 93.4% del personal ingcrito. Se dara continuidad al programa de
formacion entre el personal del Colegio, con el propdsito de seguir fortaleciendo las
habilidades de docentes y administrativos. Con el reto de finalizar el trayecto
formativo del personal docente.

Tallares desarrdlados en el parodo de formacikin v actualizaciin 2022 -5

- Segurlidad escolar integral: Vida =  Educacidn con pefspactiva de geneno (2
saludable (4 grupos) Grupos)
= [Diddclica para al desarrollo del = Proyacios ransversales: Lina alternativa
pensamicnio matematico para el cambiode la practlca educativa (3 i
kel e
= Estrategias Wdicas para propiciar el gusto | = Estrategias didéclicas v académicas pars
prof la lectura estimularia habilidad lectora en el aula
= Préctica educative para la lgualdad v = Introduccicn a moodle soma harramianta
equidad de ganend (2 gropos) de apoyo para uso educativo presancial ¥
en linea (2 grupos)
= Estralegias para la alencidn de =  Digadfio de estrategias pera & ajercicio de
estudiantes con necesidades aducativas una practics docentes sfactiva v reflexdlva

especiales (2 grupos)

R i Bl by L L Pl el Al

= Arduino para ensefanza de las clenclas =  Ewvaluacihn formativa para la mesjora

| educativa
=  [Esiralagias de ensefanza-aprendizajs = [Maafio y aplicacidn de estrategias
diddcticas
= Intervendidn educativa para al = Lo derachos humancs an al sanvicio
fortalacimiento de habllidades publico y su enfogue (2 grupas)

sagicemocionales en la practca doocenise
Desarrello Humana Integral

e e L 2y
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Con respecto a las Visitas de acompafamiento a los centros de EMSaD con elevado
indicador de abandona escolar, El 7 de junic del 2022 se realizaron vistas a los
Centro de EMSal de Limones y de Mahahual. Se realizaron mesas de trabajo con
el personal docente, directivo y alumnado del centro escolar, con el fin de dar r
seguimiento y acompanamiento a las actividades académicas, Con el objetive de
Realizar visita de acompafiamiento para motivar el trabajo docente mediante IEA
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reflexion de la importancia de su labor y su impacto en la comunidad, promover el
trabajo en equipo para la realizacion de proyectos transversales, y definir estrategias
para la atencitn del rezago académico derivado de la pandemia por COVID-19, En
el alumnado el objetivo es promover la integracidn con la comunidad escolar, el
trabajo en equipo y la motivacion para continuar sus estudios. Se realizaron analisis
de que estrategias y mejoras se pueden implementar en el semestre 2022-B, dentro
del contexto del centro educativo, para elevar los indicadores académicos y para
atender el rezago académico por la pandemia. Con el reto de dar acompafamianto
a los Centros de Servicios EMSaD para la implemantacién de las estrategias para
la atencion de los alumnos con deficiencia academica y brindar la atencidn
socioemocional del Depto. de Orientacidon Educativa de Direccidn General, ------- -
En la Convivencia Deportiva con los planteles de la zona sur, el 02 de abril se realizd
un encuentro deportive de Fitbol, Basquetbol y Voleibol en la rama femenil,
teniendo como sede el Plantel Chetumal Uno, donde participaron un total de 65
alumnas. Con el abjetivo de reactivar las actividades paraescolares deportivas que
motiven y acfiven a las y los estudiantes para el fortalecimiento sociocemocional.
Para contribuir a la permanencia de las y los estudiantes y fomentar una convivencia
sana enfre la comunidad estudiantil. ¥ el reto de llevar a cabo el encueniro estalal
deportive, artistico y cultural de los Colegios de Bachilleres
Para el Torneo Estatal de Ajedrez 2022, el 28 de mayo se llevd a cabo el "Torneo
Estatal de Aledrez 2022" en las ramas varonil y femenil, teniendo como sede e
Plantel Chetumal Uno, donde participaron un total de 48 alumnas y alumnos (39 en
la rama varonil y 10 femenil). Con el objetive de Fomentar el desarrolio de la
capacidad intelectual, memorizacion, concentracion, agilidad mental y el gusto por
la sana competancia de quienes practican el Ajedrez. Y Contribuir a la permanencia
de las y los estudiantes, avitar el abandono escolar, aligerar la carga acadéemica y
el estrés que ha ocasionado la pandemia de COVID-18. ¥ el reto de llevar a cabo el
encuentro Estatal de ajedrez con la pa rtim'paciﬁn de todos los FPlanteles del Colegio \
de Bachilleres, -————---—----riiivbn o i iioo—m——— - 'y
Finalmente, en la segunda Exhibicién de Escoltas 2022, el 02 de junio se llevo a

cabo la "2® Exhibicion de Escoltas® teniendo como sede el Plantel Carlos A

Madrazo, contando con un total de 60 participantes {alumnas y alumnos). Con el

abjetivo de promover y difundir en las y los estudiantes una cullura civica y respeto

a nuestros simbolos patrios. Para contribuir a la permanencia de las v los

estudiantes y fomentar una convivencia sana entre la comunidad estudiantil. Y el

reto de llevar a cabo el encuentro Estatal de escoltas y banda de guerra con la

participacion de todos los Planteles del Colegio de Bachilleres. \

_______ it e \
b) Avance del programa anual en cuanto a metas programadas, indicadores '
de todas las unidades administrativas, avance de indicadores académicos e
informe de becas. En uso de |la voz, la Lic. Rosa Maria Martin Marvaez, sefald
gue en el segundo trimestre de esle ejercicio 2022, se programé el cumplimiento de /

los siguientes indicadores:
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CO1A01101 - Porcentaje de estudiantes en riesgo que son atendidos por el servicio
de orientacion educativa; el cual pertenece al programa presupuestario E035 -
Educacidn Media Superior, El resultado obtenido fue de 38.943%, dicho parcentaje
nos coloca dentro del semaforo Verde. Durante kos meses de abril, mayo y junio en
los 23 planteles del COBAQROO se brindd la atencién socicemocional de manera
presencial a los estudiantes en riesgo de abandonar sus estudios; por medio del
area de Crientacion Educativa de los Planteles, Beneficiando a 5,194 estudiantes.
El departamento de Orientacion Educativa de la Direccién Académica, atendio de
manera presencial a 8,77 estudiantes de los EMSaD que no cuentan con el personal
del area de Orientacion Educativa.

CO1A02102 - Porcentaje de Docentes que aplican en el aula los conocimientos
adquiridos en la capacitacion; el cual pertenece al programa presupuestario E035 -
Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue de 56.582%, dicho porcentaje
nos coloca dentro del seméaforo Verde. En el periodo intersemestral de capacitacion
2021-B realizado en al mes de enerp, 509 docentes de todas las instancias
educativas de la institucion, acreditaron el taller en el gque participaron como parte
de su formacion. Los contenidos abordados en dicho programa de formacion,
estuvieron orentados al retorno paulatine y progresive a las actividades
presanciales. En el mes de junio, una vez concluide el semestre escolar, 288
docentes indicaron que han puesto en praclica en el aula los conocimientos
adquiridos, lo cual representa el 57%. Enire los logros alcanzados destaca la
elaboracidn de material digital para fortalecer las clases virtuales y presenciales,
ademas de tener las hemamientas para identificar & intervenir para atender las
necesidades educativas de |os alumnos.

C02A02102 - Porcentaje de figuras educativas del COBAQROQ que acreditan en
temas de derechos humanos; el cual pertenece al programa presupuestario E035 -
Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue de 20.694%, dicho porcentaje
nos coloca dentro del semaforo Rojo. En el periodo del segundo trimestre del afio,
se dio continuidad a las capacitaciones en materia de Derechos Humanos dirigidas
a los trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, a través
de las capacitaciones virtuales con los talleres: Derechos Humanos en el Servicio
Piblico y su enfoque y Lenguaje Incluyente con Perspectiva de Género, Se capacitd
a un total de 865 de figuras educativas del COBAQROO, logrando la acreditacion
de 179 participantes lo gue representa un 20.69% en la capacitacién antes
mencionada, llevada a cabo en el mes abril a todo el personal administrativo y
directivo del COBAQROO e intervenir para atender las necesidades educativas de
los alumnos.

C03A01101 - Porcentajes de Planteles Evaluados del COBAQROO que obtienen un
resultado satisfactonio; el cual pertenece al programa presupuestario EQ35 -
Educacion Media Superior. El resultado obtenido fue de 20.000%, dicho porcentaje
nos coloca dentro del semaforo Verde, Para este ejercicio fiscal, se evaluaron diez
centros educativos adseritos al Colegio de Bachilleres de Quintana Roo, Bacalar,
Micolas Bravo, Carlos A, Madrazo, Presidente Juarez, Candelaria, Sefior, Cancun
Ill, Cancin IV, lsla Mujeres y Ciudad Mujeres. De la evaluacién documental
realizada hasta el dia 30 de junio del presente, se obluvo que 2 centros educativos
cumplen al cien por ciento con los aspectos evaluados, dichos cenfros educativos

- FXT
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son. Caros A, Madrazo y Presidente Juarez, Esto representa el 20% de Planteles

fue obtuvieron un resultado satisfactorio.

CO3A02102 - Porcentaje de Padres y Madres de familia que participan en las
actividades convocadas por el centro educativo; el cual pertenece al programa
presupuestario ED35 - Educacién Media Superior. El resultado obtenido fue de
60.333%, dicho porcentaje nos coloca dentro del semafore Verde. Del mes de abril

a junio de 2022, se realizaron reuniones de padres de familia de manera presencial

en las 47 instancias educativas. Atendiendo a 6,665 madres y 2,505 padres de

familia. Las figuras educativas (directivos, docentes y orientadores) informaron

sobre los resultados académicos de los estudiantes, los canales de comunicacion y
atencion del alumnado en riesgo de reprobaclon; asl como las opciones para
mejorar el desempefio académico de sus hijas e hijos.

CO3A03103 - Porcentaje de centros educativos atendidos en riesgo de seguridad r
escolar; el cual pertenece al programa presupuestario E035 - Educacidn Media
Superior. El resulftado obtenido fue de 72.340%, dicho porcentaje nos coloca dentro

del seméforo Verde, 34 centros educalivos del COBAQROO realizaron con diversas
instituciones piblicas y privadas acciones en materia de seguridad escolar para
fomentar estilos de vida saludable, Ia toma de decisiones responsables, la igualdad

de género, la cultura para la paz y la prevencidn del embarazo. Se realizd la jornada |
naranja en el Plantel Playa del Carmen del 28 de marzo al 1 abril, Durante &l mes |
de junio las 47 instancias educativas participaron en la feria de Orientacion
Educativa Nivel Superior de manera virtual para fortalecer la toma de decision de
continuar con sus estudios superiores. En el semestre 2022- (febrero-junio 2022),

s desarrolld la Asignatura de Educacion con Perspectiva de Género, en los
planteles de Nicolas Bravo, José Maria Morelos y Cancin 4.

C01101 - Poreentaje de cumplimiente programatico de metas sustantivas de la
institucién; el cual pertensce al programa presupuestario M-001 Gestion y Apoyo
Institucional. El resultado obtenido fue de 83.333%, dicho porcentaje nos coloca

dentro del semaforo Verde. Durante el pericdo gue se informa, comespondiente al \\%
segundo trimestre del 2022 se les dio seguimiento a 6 indicadores de Componentes

y Actividades del Programa Presupuestario Educacion Media Superior del Colegio

de Bachilleres del Estado de Cuintana Roo que alcanzan metas satisfactorias

(rango verde) de acuerdo con su semaforizacion. Con el apoyo de las areas
involucradas, se implementd un seguimiento oportuno a las metas programadas en

la Matriz de Indicadores (MIR 2022) con relacidn a los resultados obtenidos v
programados, derivado de lo anterior hubo un fotal de 5 indicadores de 6
programados a reportar en el programa los cuales obtuvieron una semaforizacion

verde o gue representa un 83.333% de cumplimiento en este trimeslire.

CO11A1 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las areas staff, el cual \
pertenece al programa presupuestario M-001 Gestidn vy Apoyo Institucional. El
resultado obtenido fue de 24.666%, dicho porcentaje nos coloca dentro del
semaforo verde. En este reporte se detalla la informacion correspondiente al
segundo trimesatre del gjercicio 2022. Como se observa en la tabla, nos encontramos

dentro de los parametros commectos en relacion con los gastos programados y
ejercidos para el frimestre. Desde el primer trimestre se ha llievado una ralar:i%

dptima, y las condiciones han sido favorables en relacion gasto programado y
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En relacién a becas se presentd lo siguiente:

GESTION DE BECAS PROGRAMA 5311

COBAGROG maTricuLa | eEcapos

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES EN SITUAGION DE VULNERABLE COMN BEGH

En uso de la voz, la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jimenez, indicd que tuvo una
reunién con la Secretaria de Finanzas, con la parte de Planeacion, en la cual se
tratd el tema de las metas, mediante un ejercicio de Rendicidn de cuentas para
dejarle al siguiente Gobierno una ruta clara de cudles son las metas, por lo que

habra un ajuste en la presentacion de los ajustes e indicadores. ———-memmmnans
c) Informe de seguimiento de la atencidn de observaciones determinadas por
despacho externo, designado por la Secretaria de la Contraloria,
correspondiente al ejercicio 2020. En uso de la voz, el Lic. Luis Manuel Rosas
Torres, informé que el Colegio de Bachilleres mediante oficio DA/RF/94/2022 del 7
de abril 2022 envid al Organo Interno de conirel del COBAQROO, la documentacion
que busca solventar las B observaciones emitidas por el Despacho de Consultores
Integrales S.C. e

d) Informe de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las
medidas de racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto pablico vigente. En
usa de la voz, el Lic. Luis Manuel Rosas Torres, informa que en el Capitulo 2000
se tiene un ahommo programado en el segundo trimestre de $54,546.25, un ahomo
real de $54 54625, y una diferencia de 50.00. En el capitulo 3000 fenemos un
ahorro programado en el segundo trimestre de $83,088.50, un ahomo real de
$78.421.85 y una diferencia de -$4 666.65. En el capitulo 5000 se tiene un ahormo
programado en el segundo trimestre de $0.00, un ahorro real de $0.00, y una
diferencia de $0.00. Por lo que se tiene un acumulado al trimestre en ahorro
programado de $369 804.70, un ahorro real de $195,084 10 y una diferencia de -
%4 666.65. S — .
En uso de la voz, la Lic. Juana Rosas Mansilla recomendd gue se cumpla con el
ahorro programado, ya que hay una normatividad que asi lo establece, toda vez que
del programado que se tenia, se ahorrd un iImporte Menor, -—---————————w-m--- -
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En uso de la voz la Comisario Pdblico Suplente, la C. Maria de los Angeles Solis
Cruz, Coordinadora de Entidades del Sector Educacion Media Superior, recomendo
cumplir con el importe de ahorro que se programa, en caso de que no se cumpla
con el ahorro, recomendd que se informe a la autoridad competente para que ésta
a su vez determine lo correspondiente, De acuerdo a lo establecido en los articulos
del Decreto del Pacto por Guintana Roo articulos 3, 5y 10, ——ee——uueeme

) Informe del avance del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y
servicios. En uso de la voz, el Lic. Luis Manuel Rosas Torres, informo que en &l
apartado de "Servicios Personales® del capitulo 1000 se tiene un acumulado
autorizado y ejercido de $0.00; en el apartado de *Materiales y Suministros” del
Capitulo 2000 se tiene un acumulado autorizado del timestre de $4,097 854.00, de
los cuales se ejercieron $2 .478,050.67, teniendo una diferencia por ejercer de
$1,621,794.33. En el Capitulo 3000, apartado "Servicios Generales”, se tiene un
acumulado autorizado del trimestre de $3,200,000.00, de los cuales se ajarcieron
$2,4951,353 11, teniendo una diferencia por ejercer de $248,646.89, En el capitulo
5000, apartado “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles® se tiene un acumulado
autorizado y ejercido de $0.00, En términos acumulados del timestre por los cuatro
capitulos se tiene un autorizado acumulado por $7,297,854.00, un ejercide por
$5,427,412.78, pm lo que se tiene una diferencia por ejercer de 551 870,441.22. —--

En uso de la voz, la Lic. Juana Rosas Mansilla comenid que de acuardo con el '.II
cuadro que presentan del Programa Anual de Adguisiciones, Arrendamientos y
Sarvicios, se observan sobreejercicios en varias partidas en el periodo, ya que se l"u
ejercid un importe mayor al autorizado por su Comité; por lo gue se debio presentar

las modificaciones ante su Comité de Adquisiciones para su autorizacion y asi

contar con la suficiencia presupuestal en las partidas que se requieran y \
posteriormente presentar el Acta del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Senvicios con dichas modificaciongs a su Programa.

f) Informe del avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento. En uso
de la voz, la Lic. Rosa Maria Martin Narvaez, informo gue durante el segundo
trimestre 2022, las prioridades que tuvieron en materia de infraestructura por zonas

fueron;
—":i'l— / 18
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INFORME DE INFRAESTRUCTURAAL 30 DE JUMIO DE 2022

FOMA SLIR
Al Warde Nterial para base y murets del medidor 4 18,843 64
Carles A. Madrano Raterial para mantenimients de gires acondicionados 5 1,945.62
Lirvorses haaterial sldctrico pam camblo del medidor & 7667990
Micalds Brava naterial elécirico para mantenimiento de luminarias 5 05544
hakerial l:l&ch'lw para conreccidh e certo clrgulbo; Pintura, recarga de .
mzhabual itician fel 'il'rl'ql'rlll']ﬂ'IEH % 19,714.82
san Padro Parmdta Material para rl:p.:r:l:ldnth lavabo; Reparacian de lecho de Bblloteca 5 2.834.94
Material para reparackén de plafones, Materal para mantenimients de sorvicios TN
i e sanitarsas, Finturs antidermpante parm escaleras, recarga de extintores f B
Chetumal Das :ﬂ:::;::rfu: elaboracidn de paio peatonal, recarga de extintores, adguisiton & 2249035
Maya Balam Reparatidn de aires acondiclonados, reparcién de sanitarios 5 7603
C5A1 Chatimal Recarga de exfiniores 4 380080
Fin: Hondo Manierimients de aires acondicionados, Adquisicion de pinturs 5 072781
Canhas Adguislcidn de B alres acondicionados 5 01900
lossfa Orliz de Dominguer Madera para division de aulas 5 646000
INVERSION: $ 177,488.82
INFORME DE INFRAESTRUCTURAAL 30 DE JUNIO DE 2022
ZONA NORTE
CEAI Canciin Mantenimiento de aires scandicionados, recargs de etintores: & 1399254
Recarga de eutintares, Materfal para proteccidn de aulas por huracanes, Masifa v
Commel Matirisl para impermeshilizacisn, Recolieckin de residus de laboratorio 2 RGATSE \\\g
Cludod Mujeres Recarga de extintores 5 100
Pusrte Avenluras hedopulciciam de extintar y recarga L. 1535 TE /E:II
Isla Mujeres. Recarga de extintores 4 409560
Cancein Tres Banfil Ardguisician de 2 aires acondicienados, Material eléctrico y luminarias 5 16,831.69
CSAl Playa del Carmen G para mantenimiento deires acondcianaos 5 Lmoe0 |

Cobd Acloalsacion de pirtura 5 13,757.00

INVERSION: § 83,512.43
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INFORME DE INFRAESTRUCTURAAL 30 DE JUNIO DE 2022

ZONA CENTRO

Chan Yah Mater(al instalacidn de airsas acondicionados, tinaco 1100 litres, bamba da agua
Salin Cambio de bomba de agua

Tihasico Recarga de extintores, Dessolve de Foss Sdplica

Sofor Reparacidn de alre acondiclonado

Coordinacldn de zona ¥

it Mqulﬂ:lﬂn:ltiﬂlﬂ.ﬂnﬁ.

Candelaria Limings de zinc

Iosé Maria Morelos Recarga de extintores

INVERSION: $

DIRECCION GENMERAL

Malerial pars instalaciin de aires scondicionades, Pago de verificacion de
tummmnwﬁ:“ Instalaciones eldctricas, rmcarga de extinlores, pegamento de contacto v
Recursos Mate " cerradurs, mantenimients de aire acondicionada
INVERSION: §$

Con un total invertido de abril a junio de $342,8975.71. —remmnmanmmmmmnns

$ 14,105
L . 199,00
& B,6E273
] 2,800000
% 3,585.87
5 8,797.20
$  4,88360
48 827.3
4 3334 "
33,147 .1

El Dr. Rafael Romero Mayo, sefiald que la sltuacu&n en general para Educacidn
Media Superior, el presupuesto es del 6.4% para media superior, por lo cual no hay
inversion en materia de infraestructura, pero hay planteles con muchas filtraciones,
defectos estructurales, etc. Por lo que lo presentado en el area de infragstructura

son esfuerzos que se realizan en los centros educativos, —-e—asmmemme—

e e T ] N e oo a3 R e S T N N 2 RYETEET -
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e Inmuebles. En uso de la voz, el Lic. Luis Manuel Rosas Torres, informd el

g) Informe de la situacién que guarda la regularizacién de los Bienes Muebles g

estatus del estado juridico de los predios, mismos que recalct se encuentran casi

igual a las sesiones anteriores, exceptuando los siguientes!

En cuanto al predio SAN PEDRO PERALTA, mediante oficio DG/DJS002022,
dirigido a Lic. Yensunni dalia Martinez Hernandez, Presidenta del H. Ayuntamiento
del Municipio de Othén P. Blanco, Quintana Roo, se le envia recordatorio a los
oficios nimeros COBAQROO/DG/DNG1/2022 y MOPB/TMADB8/2022, de fechas 08
de febrero del 2022 y 21 de febrero del 2022, respectivamente, en seguimiento al
oficio nimero DGMJAR2022, de fecha 24 de febrero del 2022, relativos a la
solicitud de la exencidn o condonacién del pago del impuesto predial 2022 del citado

predio, ——— - ————— e

A R R T B R R N SR R, 2 R R e ——— N

En cuanto al pr&dm de ISLA MUJERES, mediante oficic nimero DJ/501/2022, se

envia recordatorio a la solicitud realizada mediante oficio numero DJ/248/2022, de
fecha 30 de marzo del 2022, en el cual se requino a la Agencia de F‘mysctx

K
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Estratégicos del Estado de Quintana Roo (AGEPRO) el estado actual y los avances
que ha tenido la regularizacién del predio denominado Plantel Isla Mujeres del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, en seguimiento al oficio nimero
AGEPRO/DDG/ICGPATICSINDASH080/X/2021, en el cual la AGEPRO, en el cual
solicita a la Direccion de Catastro Municipal de Isla Mujeres, |a certificacion de
superficie, medidas y colindancias del citado predio, aun propiedad del AGEPRO. -

e e e e e e T T T B T et o i B

En cuanto al predio de FRACCION 02 DE LA HEEEH\M TERHITDHIAL DEL IPAE,
mediante oficio DG/DJS02/2022, dirigido a Lic. Yensunni Idalia Martinez
Hemandez, Presidenta del H. Ayuntmienm del Municipio de Othén P. Blanco,
Quintana Roo, se le envia recordatorio a los oficios nimeros
COBAQROO/DG/DIG0/2022 y MOPB/TMIDBT/2022, de fechas 08 de febrero del
2022 y 21 de febrero del 2022, respectivamente, en seguimiento al oficio nimero
DG/DJ/8E2022, de fecha 24 de febrero del 2022, relativos a la solicitud de la
exenclon o condonacion del pago del impuesto predial 2022 del citado predio. —---

------------------------ EEL -

En cuanto al predic CHETUMAL UNO, en seguimiento a los oficios nimeros
DJ248/2022, de fecha 30 de Marzo del 2022,
AGEPRO/DDGICGPATICRT/0B94/X1/2021, de fecha 10 de noviembre del 2021 W
AGEPRO/DDGICGPATICRTIOT7 30/X1/2021, de fecha 23 de noviembre del 2021, se
envid oficio ndmero DJ/503/2022, de fecha 29 de junio del 2022, en el cual se le
solicitd nuevamente los avances que ha tenido la regularizacion del predio
denominado Plantel Chetumal Uno del COBAQROO. ————————-
T i N\
En cuanio al predio CANCUN UNO, en seguimiento a los oficios nimeros
DJf249/2022, de fecha a0 de marzo del 2022,
AGEPRO/DDGICGPATICRTIOT17/XI/2021, de fecha 18 de noviembre del 2021 y
AGEPRO/DDGICGPAT/CRT/O724/X1/2021, de fecha 23 de noviembre del 2021, se

envié oficio nimero DJ/504/2022, de fecha 29 de junio del 2022, en el que se solicitd

los avances gue ha tenido la regularizacion del predio denominado Plante! Cancin

Uno del COBAQROOQ. En relacion a lo anterior se envid oficio nimero DJ3BT7/2022,

de fecha 30 de mayo del 2022, dirigido al Arg. Carlos Rios Castellanos, Secretario \

de Desarrollo Territorial Urbano sustentaba del Estado de Quintana Roo,
solictandole realice la traslado del dominio yo administracién del predio
denominada Plantel Canclin Uno, a favor de la AGEPRO, a fin de que este dltimo

efectue el proceso de regularizacion del citado bien inmueble a favor del
COBA R O, e —

----------------------------

Respacto al predio CARLOS A. MADRAZO, en seguimiento al tramﬁa reaJEadn
ante el Registro Agrario Nacional (RAN) de la expedicion del Titulo de Propiedad a _

favor del COBAQIROO en cuanto a una parte del predio, se informa que se efe

+~ 7 N
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en fecha 08 de junio del 2022 el pago del diferencia de cambio de U.M.A, como
complemeanto del monto del tramite de registro del Titulo de Propiedad ante el
Registro Publico de la Propiedad y del comercio (RPPyC), por lo que se informo al
RAN mediante oficio nimero 444/2022 de fecha 09 de junio del 2022, remitido el
22 de junio del 2022, con la finalidad que al RAN ervié el Titulo de Propiedad en
mencién al RPPyC, teniendo como fecha para checar el estatus del tramite ante &l
RAN dentro de cuatro meses a partir de la fecha en gque se entrego la
documentacion del pago de la diferencia de cambio de UM.A, -

- e L]

Respecto al predio PUERTO AVENTURAS, mediante oficio numero DJISEEM'E'DEE
de fecha 09 de mayo del 2022, dingido a la Mtra. Roxana Lili Campos Miranda,
Presidenta Municipal del Ayuntamiento de Solidaridad, se solicitd nuevamente que
se realicen los lrAmiles necesarios para la traslacion de la propiedad a favor del
COBAQROO, como es la sesion ante Cabildo para la donacién del pradio y su
escrituracion, asimismo se requirid la actualizacidn de la Orden de Ocupacion de
fecha 11 de noviembre del 2008. Se estd en espera de su respuesta. Sin embargo I
se da seguimientc a lo informado mediante al oficic  nomero I‘I
MSOL/DOM/D436/2021, signado por el Oficial Mayor del Municipio de Solidaridad, |
Guintana Roo, dirigido al Secretario Particular del Municipio de Solidandad,
Quintana Roo, respecto a la invasidon de dos poligonos ubicados en Puerlo
Aventuras, entre los cuales, se ubica el bien inmueble EMSaD Puerto Aventuras
(ubicado en Tulum fraccion 10, lote 060-115, Municipio de Solidaridad, Quintana
Roo), por lo que el predio EMSaD Puerto Aventuras se encuentra en una situacion
juridica por resclver por el Representante Legal del H. Ayuntamiento de |a
Administracion 2018-2021 del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, a través de
la Carpeta de Investigacion Abierta ante el Ministerio Publico del Fuerc Comin por ‘i
4

el posible delito de despojo, informando el COBAQROD mediante oficio ndmero
D.J/32972022, en la mejor disposicién de coadyuvar en lo necesario para gue se
solucione la situacidn juridica del predio citado. —————————cenees --

111111111111111

Hespectn al predic CANCUN TRES, en seguimiento a los nfclns AGMeros
DJI330/2021 v DJW253/2022, nuevamente se solicitd mediante oficio nimero
DJ/507/2022, de fecha 30 de junio del 2022, dingido a la Directora del Plantel
Cancin Tres, que requiera al Ejido Aliredo V. Bonfil, documentacion relativa al \
predio para contar con todos los requisitos que necesita la Notaria para la Ttulam-:m !
el Predio, ——mmme e e e

= F 5, S Y T Y Y

Respecto al predio RIO VERDE, en respuesta a los oficios nimero
COBAQROO/DG/DJI002/2022, de fecha 11 de enero del 2022 vy
COBAQROC/DG/DJ389/2022, de fecha 31 de mayo del 2022, difgidos al C. José
Alfredo Contreras Méndez, Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio dx

Bacalar, Quintana Roo, en el cual se le solicitd la exencion o condonacion del pago
del impuesto predial 2021 y 2022 del citado predio, mediante oficio namero

iyl
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MB/TM/DIM24/VI/2022, de fecha 24 de junio del 2022, signado por la Lic. Amayrani
Nufiez Medrano, Directora de Ingresos del Municipio de Bacalar, expidio la
Constancia para Exencion de Pago de Impuesto Predial del Ejercicio Fiscal 2022
del citado predio. Aunado a lo anteror mediante el oficio nimero
COBAQROO/DG/DJ/389/2022, de fecha 31 de mayo del 2022, dirigido al C. José
Aliredo Contreras Méndez, Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de
Bacalar, Quintana Roop, se le solicitdé la exencion o condonacion del pago del
impuesto predial 2021 del citado predio, por lo que estamos en espera de su
autorizacion. En seguimiento a los oficios nimeros 509/2019 y DJ/258/2022,
nuevamente se solicitd mediante oficio nimero DS08/2022, de fecha 30 de junio
del 2022, dirigido al Coordinador del Centro de Educacion Media Superior a
Distancia (EMSAD) Rio Verde, que requiera al Ejido Rio Verde, documentacion
relativa al predio para contar con todos los requisitos que necesita |a Motana para
la Titulaciéon del predio. —---——---=—mmmm e -

e e EEEET PP EPT R e
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Respecto al predio ZAMORA, en respuesta a los oficios numeros I
COBAQROO/DG/DJN03/2022, de fecha 11 de enero del 2022 vy
COBAQROO/DG/Z90/2022, de fecha 31 de mayo del 2022, dingidos al C. Jose
Alfredo Contreras Mendez, Presidente del H. Ayuntamiente del Municipio de
Bacalar, Quintana Roo, en el cual se le solicild la exencidn o condonacion del pago
del impuesio predial 2021 y 2022 del citado predio, mediante oficio ndmero
MBMTW/DIM2401/2022, de facha 24 de junio del 2022, signado por la Lic. Amayrani \

Mifiez Medrano, Directora de Ingresos del Municipio de Bacalar, expidié la
Constancia para Exencion de Pago de Impuesto Predial del Ejercicio Fiscal 2022

del citado predio. Aunado a lo anterior mediante el oficio ndmero
COBAQROOIDG/DJ/390/2022, de fecha 31 de mayo del 2022, dirigido al C. José
Alfrede Contreras Meéndez, Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de
Bacalar, Quintana Roo, se le solicitd la exencién o condonacidon del pago del
impuesto predial 2021 del citado predio, por lo que estamos en espera de su
autorizacion. En seguimiento a los oficios nimeros 510/2019 y DJI256/2022, 7
nusvamente se solicitd mediante oficio namero DNST10/2022, de fecha 30 de junio

del 2022, dirigido al Coordinador del Centro de Educacién Media Superior a )
Distancia (EMSAD)} Zamora, que requiera al Ejido Zamora, documentacion relativa

al predioc para contar con todos los requisitos que necesita la Notaria para la
Titulacion del predio. =—s-e————————————————————— -
Respecto al predio ALTOS DE SEVILLA, en respuesta a los oficios nimero \
COBAQROOMDGIDIO04/2022, de fecha 11 de enero del 2022 vy
COBAQROO/DG/DJI391/2022, de facha 31 de mayo del 2022, dirgidos al C. José
Alfrede Contreras Méndez, Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de
Bacalar, Quintana Roo, en el cual se le solicitd la exencion o condonacion del pago

del impuesto predial 2021 y 2022 del citado predio, mediante oficio ndmero
MB/TM/DI/1 24112022, de fecha 24 de junio del 2022, signado por la Lic. Amayrani

MNufiez Medrano, Directora de Ingresos del Municipic de Bacalar, expidio la
Constancia para Exencidn de Pago de Impuesto Pradial del Ejercicie Fiscal 2022

ey
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del citado predic. Aunado a lo anterior mediante el oficio numero
COBAQROOIDG/DJI391/2022, de fecha 31 de mayo del 2022, dirigido al C. José
Alfrede Contreras Méndez, Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de
Bacalar, Quintana Roo, se le solicitd la exencidn o condonacion del pago del
impuesto predial 2021 del citado predio, por lo que estamos en espera de su
autorizacion. En seguimiento a los oficios ndmeros 51172019 y 1932022,
nuevameante se solicitd mediante oficio ndmerna DJ511/2022, de fecha 30 de junio
del 2022, dirigido al Coordinador del Centro de Educacion Media Superor a
Distancia (EMSAD) Altos de Sevilla, que requiera al Ejido Altos de Sevilla,
documentacion relativa al predio para contar con todos los requisitos gue necesita
la Notaria para la Titulacion del predio. ———eseee————eeee e

En seguimiento a la regularizacién de los predios ejidales situados en la Zona Norte, \
Centro y Sur del COBAQROO, estamos en la integracion de los requisitos y
documentacion necesaria de las tres propuestas que se evaluaran por la Direccion
Administrativa v la Direccién Juridica del COBAQROO y se determine cual es la
propuasta idonea, viable y conveniente para el COBAQROO, para efecto que se
inicie. con los frabajos topograficos con coordenadas UTM de las instancias
educativas siguientes: NICOLAS BRAVO, RIO HONDOQ, LIMOMES, CAOBAS
(AULAS PREFABRICADAS), DIVORCIADOS, JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ,
MIGUEL ALEMAN, BLANCA FLOR, JOSE MARIA MORELDS, SABAN,
TIHOSUCO, CANDELARIA, PRESIDENTE JUAREZ, SENOR, CHUN YAH, '
LAGUNA KAMA, X-HAZIL SUR, X-PICHIL, IGNACIO ZARAGOZA, CHIQUILA,
COBA. RGREE e e

Para dichos trabajos topograficos se utilizara el recurso econdmico autorizado en la
Primera Sesidn Ordinaria de la H. Junta Directiva del COBAQROO del afio 2022,

|

que forma parte del remanente del recurso de ingresos propios del ejercicio fiscal “Qh

2021, mediante &l acuerdo 10//S0/220322, en la partida 33101, denominada
Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. —---=s----
Cabe seflalar que los BIENES INMUEBLES QUE NO TUVIERON
MODIFICACIONES EN EL PROCESO DE REGULARIZACION son los siguientes;
CANCUN DOS, CANCUN CUATRO, CIUDAD MUJERES. ------

e e e e e e e e e o e g e e e

h) Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piablica Gubernamental. En uso de la voz, la Lic. Rosa Maria Martin
Narvaez, menciond que el Colegio de Bachilleres del Estado de (uintana Roo, en
el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de junio de 2022, ha cumplido con el
100% de las obligaciones, aplicando lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos o=
Generales para la homologacion de criterios para la carga de informacion de las
obligaciones establecidas que deben difundir los sujetos obligados en los porlales
de intemet y en la plataforma nacional de transparencia. Asimismo, sefiald que el
COBAQROO ha dade tramile en tiempo y forma a 7 solicitudes de acceso a la
informacion  plblica realizadas por los ciudadanos a fraves del portal
INFOMEXQROO, como se expresa a continuacion; ; c
24

el

-
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i) Informe del Programa de Trabajo de Control Interno. En uso de la voz, la Lic. |
Rosa Maria Martin Narvaez, indict que para el trimestre abril, mayo y junio del

2022, se obtuvieron los siguientes avances en el Programa de Trabajo de control,

los cuales se detallan a continuacion:

Se programaron dos proyecios contenidos en el componente Ambiente de Control:

El proyacto 2 el cual es Concluir el proceso de modemizacion de la normatividad,

en especifico la actividad 2 Actualizar la Estructura Qrganica no se cumplio debido

a que el Decreto de Creacidn se encuentra en proceso de aprobacion por el H.

Congreso del Estado de Cuintana Roo y mediante el oficio
SEFIPLAN/SSPHCPR/DCPSP/090522-005/V/2022 con fecha del 9 de mayo se \

infarmé sobre la cancelacidn de la Propuesta de Estructura y se esta en espera del
oficio donde se dé detalle de los motivos de cancelacion, - ———sssemeeummmmnmn e
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la evaluacién del Organe Intemo de Control, actividad 1 y 2 Entregar en tiempo
forma la infermacion que solicite el Organo Intera de Control e Incluir al PTCI los
proyectos que determine el Organo Intemo de Control, resultado de la evaluacién,
respectivamente, tuvieron un cumplimiento al cien Por CENt0. ———-sssssmmamimanmm——

En resumen, se programaron 2 proyecto de los cuales 1 se logrd concluir, dando un
avance trimestral del 50%, en relacién al avance acumulado se han cumplido 3 de
& proyectos por lo que se obtiene un 50% de cumplimiento, ——----asemeemeemmen

Referente al resultado de la Evaluacion del Informe Anual, realizada por el Organo

Interno de Control del Colegio de Bachilleres de Cluintana Roo. La grafica
representa el porcentaje de implementacién del sistema de control interno a nivel
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alto, en el 2020 fue de 34%, 2021 89% y en esta Ultima evaluacidn se obtuvo un
80% (56% de diferencia entre el 2020 y 2022), --------

Rorceniaje de implementacion del Sistema de Conltrar Intering
sivel flto

ey
LU0

La grafica representa el porcentaje de implementacion del sistema de control intermno
a nivel proceso, los que se sometieron a evaluacion fueron: Formacion de Personal
Docente, Geslién de Infraestructura, Implementacidn de Cursos de Nivelacion
Académica en Linea mediante la Plataforma Moodle e Implementacion de Copias
de Segurdad.
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El sistema de control intemno, es conjunto con las nofmas, pProcescs, mecanismaos,
Grganos e informacidn que interactian entre si y que se aplican en el Colegio de
Bachilleres a nivel de planeacion, organizacion, ejecucion, direccion, informacion y
saguimiento de los procesos de gestidn, con el fin de proporcionar una seguridad
razonable én la consecucion de objetivos v metas institucionales, para prevenir y
evitar la ocurrencia de actos de corrupcitn, asi como coadyuvar en |a transparencia
v Ia rendicién de cuentas de la gestidn pablica. Lo anterior, se puede ver reflejado
en cinco componentes: Ambiente de Control, Administracion de Riesgos,
Actividades de Control, Informacién y Comunicacion y Supervision.

El primer componente, ambiente de control, es la base del control intermo.
Proporciona |os elementos normativos, estructura y disciplina para la consecucion
de |os objetivos y metas instifuciones. En el nivel alto, como se aprecia en la grafica
se tuvo una disminucidn en relacidn al afio anterior debido a que el codigo de
conducta ain no estd actualizado, lo cual impacta en los procedimientos para
evaluar la competancia profesional de los candidatos a ocupar un puesto y en las
politicas y procedimientos para la descripcion de puestos, promocion y capacitacion
de personal. A nivel proceso, en aspecios generales las dreas de oportunidad que
detectd el OIC son la actualizacién del manual de organizacion, estructura organica,
reglamento interior y creacion del manual de procedimientos, por lo que en los
cuatro procesos se tiene un avance del B0%.

El ambiente de riesgos, es el segundo componente, el cual es dinamico para
identificar, analizar, evaluar y monitorear los nesgos, incluidos los riegos vinculados
con actos de corrupcién, asi como determinar acciones que permitan mitigar su
efecto y probabilidad de ocurrencia, de tal manera que se puedan proporcionar
sequridad razonable del cumplimiento de ohjetivos y metas institucionales, A nivel
alto, a pesar que existe un incremento porcentual de 24, se debe incluir evidencia
de los talleres en donde se llevd a cabo la identificacién y valuacién de riesgos de
cada proceso involucrado. A nivel proceso, debemos instrumentar a nivel proceso
el mecanismo para informar al titular del COBAQROO sobre el surgimiento y
atencion de nuevos riesgos, resultado de ello alcanzamos un 85% de
implementacién.

El tercer componente hace referencia a las Aclividades de control, son aquellas
acciones establecidas, a través de politicas y procedimientos, por las unidades
administrativas responsables para alcanzar los objetivos institucionales y responder
a sus riesgos asociados; incluidos o vinculados con actos de corrupcién y los de
sistemas de informacion. A nivel alto, tuvimos un decremento debido a que alin no
se concluye con la actualizacion del marco normativo, lo cual impacta en la
actualizacién de las politicas y procedimientos para la contratacion, evaluacion del
desempenfo y remuneraciones del personal; lo mismo ocurre con los procedimientos
para evaluar la competencia profesional de los candidatos a ocupar un puesto en la =
Institucidn. A nivel proceso, se requiere generar evidencia documental de lo
siguients: actividades desarrolladas para atender y mitigar los riegos, identificar,
evaluar y dar respuesta a |os riesgos, uso de las TIC's para desarrollar actividades
de control que ayuden a dar respuesta y reducir riesgos. Adicional, se deben integrar
los indicadores del SIPPRES que intervienen en el proceso, asi como la
actualizacion del manual de organizacién y la elaboracion del manual
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procedimientos. Asi mismo la integracion de cartas responsivas para el uso de los
sistemas de informacidn, también se necesita evidencia de la continuidad de las
operaciones criticas de los procesos y de su seguimiento, Por todo lo anterior
tenemos un avance de 75%.

La Informacidn y comunicacion forman el cuarto componente, vy se refiera a la
informacion de calidad que las unidades administrativas y los semvidores publicos
generan, obfienen y ulilizan; asi como los mecanismos y canales de comunicacion
efectivos y confiables que existen en el interior y exteriores, para respaldar el
sistema de control. A nivel alto, nos hemos mantenido en un 100%. A nivel proceso,
se requiere que los documentos Incluides como evidencia tengan la firma de
recibido de las areas involucradas, cabe mencionar que en el ejercicio 2021 algunos |
de esos documentos no cuentan con dichas firmas debido a que, por la pandemia,
se enviaban por correo electronico, sin embargo, se tlene el acuse de recibido
electrénico. También se debe generar evidencia documental de los sistemas de
informacion que apoyan al proceso, donde garanticen que la informacion al
momento de su captura es valida y completa, resultado de ello se tiene un 30% de
implementacion.

El gquinto componente, se refiere a la Supervision, hace referencia a las actividades
asfablecidas y operadas en las unidades administrativas, con la finalidad de mejorar
de manera confinua al control interne mediante una vigilancia vy evaluacion
periddicas a su eficacia, eficiencia y economia. A nivel alto, en este componente
nos mantuvimos en el 100%. A nivel proceso, se requiere que se genere evidencla
documental de las evaluaciones a nivel proceso, como resultado tenemos un
AVANCA dal B0, mee e o

ArmEe O I L N N S S S B S AR BN R RSN N N T I B B N

e e e e e e e TPy, T el

Expuesto lo anterior, se tomd el siguiente: GBI 05 o
integrantes de fa H. Junta Directiva dan por presentado el informe trimesiral \
de actividades con corte al 30 de funio de 2022: a) Informe de actividades
académicas, b) Avance del programa anrual en cuanto a metas programadas,
indicadores de todas las unidades administrativas, avance de indicadores |
académicos e fnforme de becas, ¢) Informe de seguimiento de la atencion de
observaciones determinadas por despacho externo, designado por Ia
Secretaria de la Contraloria correspondiente al efercicio fiscal 2020, d) Infarme

de avances de acciones de ahorro presupuestal en apego a las medidas de
racionalidad, disciplina y eficiencia del gasto publico vigente, e) Informe del

avance del programa anual de adqguisiciones, arrendamientos y servicios, f)

Informe del avance del Programa de Infraestruciura y Equipamiento, g)

Informe de la situacién gue guarda la regularizacién de los Bienes Muebles e b(r_

Inmuebles, h) Informe sobre el cumplimiente de la Ley de Transparencia y _
Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental e i) Informe del Programa de
Trabafo de Control Interno. E Instruyen al Director General a atender las
recomendaciones y observaciones de los Integrantes del émana de Goblerno
v la Comisario, efectuados en los incisos desahogados dentro de este punto
del Orden del Dia, quedando bajo su responsabilidad ef cumplimiento del
presente acuerdo. Se adjunta el Informe Trimestral de Actividades con corte

o 7 2
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al 30 de junio de 2022, Mismo que se incluye a la presente acta como ENEXD
#y cuyo texto se tiene por reproducido como si a la letra se insertase,

7. Informe Financiero y Presupuestal al 30 de junio de 2022, —--eemmrereeeees e
A solicitud del Dr. Rafael lgnacio Romero Mayo, Direclor General, y con la
anuencia de la Mtra. Ana Isabel Vasquez Jiménez, en uso de la palabra a la
Directora de Planeacion, Programacién y Presupuesto, asi como el Director
Administrative, presentaron el informe financiero y presupueastal al 30 de junio de
2022, en €l siguiente ordBN: ——--mm e e e

de la Situacion Financiera al corte del 30 de junio de 2022 presenta las siguentes
cifras: se tiene un total de Activo Circulante por el importe de $56 514 029,51, total
de Activo Mo Circulante por el importe de $84, 20502028, dando un Total
Activode $150,719.04979. En el Total de Pasivo Circulante y Total del
Pasivo se fiene un fofal de $94.64494042 y unTotal de Hacienda
Plblica/Patrimonio por 556 074 109.37, para dar un Total del Pasivo y Haclenda |
Pilblica/Patrimonio por $150, T1E¢ 044, ‘FQ Por ofra parte, informa sobre el Estado '
de Actividades del periodo cormespondienta del 01 de enero al 30 de junio de 2022

&l cual presenia los siguientes reportes: los Ingresos de la Gestion fueron por |

$11,512,247.00, las participaciones, aportaciones, convenios, incentivos
derivados de la colaboracion fiscal, fondos distintos de apurlaclunea

a) Estados Financieros, —— - — i — e ——
En uso de la palabra el Lic. Luis Manuel Resas Torres, menciond que el Estado

transferencias, asignaciones, auhsldiun y subvenciones, y pensiones y
Jubilaciones fueron por $330,765,040.84 yotros Ingresos y beneficios
varios por al importe de 3454, 3213 85, dande un total de ingresos y otros
beneficios por $342 731626.69. En los gastos y otras pérdidas: gastos de
funcionamiento por $331 34887092, total de gastos y otras pérdidas por
$331,348,870.92, dandao como Resultado del

Ejercicio{ahorro/desahorro) $11,382, 75577, ———————
A e R R \
b) Estados Presupuestales. -—----r-—eeeeoe oo

En uso de la palabra, la Lic. Rosa Maria Martin Narvaez informé al Organo de

Gobierno que en cuanto al Subsidio Federal se tiene un presupuesto modificado
autorizado en la | Sesion Ordinana 2022 por un importe de $330,830,949.00, un
autorizado del periodo enero a junio por $142 417 389 .00, un devengado del ingreso
por $145 579,688.00, un radicado enero a junio de $145,579 688,00, un ejercido al §
periodo $139,909,298 33, un pagado al pericdo de $139,239,840.17, un devengado
del egreszo por $139 909,299 33, variaciones autorizado del periodo vs devengado
del egreso $2,508,089.67 y vanaciones devengado del ingreso vs devengado del

SgrcRa por $5.87020887, - ——— T )Q
29
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En cuanto al Subsidio Estatal se tiene un presupuesto modificado autorizado en la
| Sesion Ordinaria 2022 por un importe de $465,796 976.50, un autorizado del
periodo enero a junio por $192,180,33550, un devengado del ingreso por
$185,185,361.84, un radicado enero a junio de $185,185,361.84, un ejercido al
periodo $186,215,975.59, un pagado al periodo de $186,091 822 28, un devengado
del egreso por $188,215,875.50, varlaciones autorizado del perodo vs devengado
del egreso $5,974,355.91 y variaciones devengado del ingreso vs devengado del
agrasc: por $-1,030,613.75, ——-ucueeans e
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En cuanto a los Ingresos Propios se tiene un presupuesto modificado autorizado
en la | Sesidn Ordinaria 2022 por un importe de $16,657,000.00, un autorizado del
periodo enero a junio por $9.153,705.00, un devengado del ingreso por
$11,966,576.85, un captado enero a junio de $11,966,576.85, un ejercido al pericdo
$5,223,5985 81, un paga-dﬂ al periodo de $3,680,664.81, un devengado del agreso
por $5,223,585.81, vanaciones autorizado del periodo vs devengado del egreso
$3,930,108.19 y variaciones devengado del ingreso vs devengado del agfesn pnr
6,742 887 04, cmmrmrm e e s e

En el Gran total se tiene un presupuesto modificado autorizado en !a | Eesmn
Ordinaria 2022 por un importe de $813,284 825 50, un autorizado del periodo enero
a marzo por $343 761,429 50, un devengado del ingreso por $342,731,626.69, un
radicado enero a junio de $342,731,626.69, un ejercido al periodo $331,348 870.73,
un pagade al periodo de $328,012,32727, un devengado del egreso por
$331,348,870.73, variaciones autorizado del periode vs devengado del egreso
$12,412 558.77 y variaciones devengado del ingreso vs devengado del egreso por
L R R —

En cuanto al Estado Annllticu del Ingreso se tiene un presupuesto estimado por
el importe de $803,967,814.00, ampliacionesfreducciones por $15,723,190.57, un
modificado por $819,681,104.57, un devengado y recaudado por $342,731,626.69
y una diferencia de -5461,236 287 .31. -0 - -

e e BN NIRRT Y e e

En cuanto al Estado Analitico del Egreso, se tiene un presupuesto aprobada por
el importe de § 803,967,914.00, ampliacionesfreducciones por $15,723,180.57, un
modificado por $819,691,104.57, un devengado por $331,348,870.73, pagado por
$320,012,327 27 ¥ un subejercicio de §488 342 233.84, —----cmmerrmmmmmmomnem

o aEEnEmETEErTETETETTTE—

En uso de la voz la Comigario Publico Suplente la C. Maria de los Angeles Solis
Cruz, comento que en la fuente de financiamiento Federal en el capitulo 1000, de
un importe autorizado de $129 551,379.00 se pagd un importe de $134.077 47585
por lo que existe una diferencia de $-4,526,096.85.

Con relacion a la fuente de financiamiento Estatal en el capitulo 1000 se tenia un
importe autorizado de $182,082,397.00 v se pago un importe de $186,091,822.29

por o que existe una diferencia de $-4,002 425.29. A\

- / .
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Lo anterior, sin que s& incluyan las justificaciones o molivos por el cual se pagaron
importes superiores a los autorizados, por lo que es responsabilidad del Director
General la aplicacion del gasto, toda vez que debe apegarse a sus techos y
calendarios presupuestales; y antes de sjercer el recurso se debe contar con la
suficiencia presupuestal autorizada por la Secretarfa de Finanzas y Planeacion de
acuerdo a o establecido en los Arliculos 78, 80, B1, 83 del presupuesto de egresos
del Gobiemo del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio fiscal 2022, mismos que
a la letra dicen:

Articulo 78.- Los ejecutores del gasto deberan sujetarse a los montos autorizados
en el Presupuesto de Egresos para sus respectivos ramos, programas y flujos de
efectivo, salvo que se realicen adecuaciones presupuestarias en los términos gue \-h
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5@ sefala en este capitulo.

Articulo 80.- Las adecuaciones al Presupuesto autorizado que se planteen dentro
de un mismo programa Yo capitulo de gasto de diferentes programas, deberan \
efectuarse en apego a los términos que establezca la Secretaria.

Articulo 81. - Las adecuaciones presupuestanas se deberan solicitar y justificar por \
escrito con firma autdgrafa de los titulares de los Entes Pulblicos, las cuales se
apegaran al procaedimiento gue determine para tal fin la Secretaria,

Articulo 83- En el ejercicio del presupuesto, los Entes Poblicos se sujetaran
estrictamente a los calendarios presupuestales gue les apruebe la Secretaria, la
gue en sSu caso y segln disponibilidades presupuestarias, podra autorizar las
adecuacionas cormaspondientes - - |

En uso de la voz, el Lic. Luis Manuel Rosas Torres, menciond que la diferencia
presupuestal que se observa correspondients al capitulo 1000, se debe a que hubo

un incremento de tope salarial del |555TE y a los casos imprevistos como
defuncicnes y renuncias. Asimismo, menciond gue lo anterior no afecta al %
presupuesto anual aulorizado por lo gue ya se esta realizando el analisis
correspondiente para hacer la redistribucion calendarizada del recurso y dar
cumplimiento a lo gue establece la nomatividad aplicable. /{

N L R B R e o o e R N R e R B

Finalmente, la L.C. Juana Rosas Mansilla, recomendo tener el debido cuidadoen [
el ejercicio del presupuesto, ya que no debe haber sobrejercicios y solo podran
comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, contando previamente
con la suficiencia presupuestaria, identificando la fuente de ingresos y ajustandose
a su calendario, toda vez gue se tienen sobreejercicios en el Capitulo 1000 de la
parte Federal por 34 538,807 67 y Estatal por 34,066,578.59, - -

______

= R & . K.

c) Avance de Captacion y Aplicacion de Ingresos Propios con corte al periodo
mensual y acumulado por capitulo y partida del gasto. - remeemmmrereeeccens

Con relacién a este apartado el Lic, Luis Manuel Rosas Torres, indicd que an &l
sequndo trimestre de ingresos propios; en cuanto a la captacion o recaudacion de
ingresos propios se programaron un total anual de $16,657,000.00, y se captaron -
$11,966,576 .85, teniendo una diferencia de $4.690423.15, en el timestre sm
programaron $3,636,236.84 vy se captaron $3,835,5895.45, teniendo una diferencia -

S !
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de -$2089 358.61; en cuanto & la aplicacion de Ingresos Propios, en el acumulado
por capitulo y partida del gasto se tiene un programado de §16,657,000.00 y se
ajercid $5,223,595.82, teniendo una diferencia de $11,433,404.18, —-——-—- ———

En cuanto al acumulado de los trimestres (periodo enerc—junio) en el capitulo 2000
materiales y suministros, se tiene un programado de 51,784 ,000.00, un ejercido de
$61,223.91 y una diferencia de $1,732,776.08. En el capitulo 3000 servicios
generales, se tiene un programado de $14,471,458.00 un ejercido de $5,162,371.80
¥ una diferencia de $9,309,088.10. En el capitulo 4000 becas y olras ayudas para
Programas de Captacién, se tiene un programado de $100,000.00, un ejercido de
$0.00 y una diferencia de $100,000.00. En el capitulo 5000 bienes muebles,
inmuebles e intangibles, se tiene un programado de $281,542.00, un ejercido de
$0.00 v una diferencia de $291,542.00. Dando un total acumulado de los
trimestres de: programado de $16,657,000.00, un ejercido de $5,223,585.81 y una
diferencia de $11,433,404 19, ccemmmmmmmm e
d) Avance del ejercicio del presupuesto mensual, acumulado por capitulo y
partida del gasto. - e -
En uso de la voz, la Lic. Rosa Maria Martin Narvéez, coments al Organo de
Gohierno, la situacidn presupuestal del Colegio, como a continuacion se detalla:

Origen y programacian de aplicacién del recurso (Ingresos) del ejercicio 2022:

Presupuesto de Ingresos acumulado de enero a junio, en &l Subsidio Federal,
se tiene un autorizado por el importe de $142 417 389.00, un devengado por el

importe de $145,579,688.00, v un radicado de $145,579,688.00. Subsidio Estatal,
se fiene un autorizado por el importe de $192,180,335.50, un devengado por &l
importe de $185 185,361.84, y un radicado de $185,185,361.84. De Ingresos
Proplos, se tieng un autorizado por el importe de $8,153,705.00, un devengado
por el importe de $11,9686 576.85, y un radicado de $11,966 576 85. Se tiens un
total autorizado por el importe de $343,761,429.50, un devengado por el importe
de $342,731,626.69, vy un radicado de $342,731 62660, ——-—-

do i : en ed Euhaidln Federal, se hene un
autorizado de $142 417 ,389.00, un devengado de 5139 905,280.33, un ejercido
de $139,909,299.33 y un pagado de $138,239.840.17, En el Subsidio Estatal, se
tiene un autorizade de $152,190,335.50, un devengado de $186,215975.59, un
ejercido de $186,15597558 y un pagado de $186,091,822.29. En Ingresos
Propios, se fiene un autorizade de 39 153,705.00, un devengado de
$5,223,505.81, un ejercido de $5223 595 81y un pagado de $3 68066481 En
Ingresos ordinarios y extraordinarios, se fiene un autorizade de
$343,761,428.50, un devengado de $331.348,870.33, un ejercido de
$331,288,870.73 y un pagado de $329,012,327 .27 —e—meeeemmnsmns

e e L 1 R S B 3 I . 2 . S S N R e— ey Y N B PY Y

En cuanlo al Enmgnmﬂuu de_ingresos dweng_gu y_radicadol/captado _vs
eqresos ejercido y pagado, en la diferencia acumulada, con referencia al Subsidio
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Federal se fiene un devengado del ingreso vs devengado del egreso de

$5,670,388.67 ¥ un radicado vs pagado por $6,339,847.83; con referencia al
Subsidio Estatal, se tiene un devengado del ingreso vs devengado del egreso
de -$1,030,612.75 y un radicado vs pagado por -5906 460 .45, con referencia a los
Ingresos Propios, se tiene un devengado del ingreso vs devengado del egreso
de $6,742,981.04 y un radicado vs pagado por $8,285 912,04, con referencia a
Ingresos Ordinarios y Extraordinarios, se tiene un devengado del ingreso vs
devengado del egreso de $11,382 7535968 y un radicade vs pagado por
$13,719,290.42.

T O E T ENOEMARAE TE S E O R s em————

&) Informe de pasivos contingentes.
En usode [a palabra, el Lic. Luis Manuel Rosas Torres, informo que en el timestra
gue sa presenta (abril, maye y junio) no se reportan incrementos en las demandas,
s& actualizan los monfos con respecio a los reportados en la sesion anterior debido
a los dias transcurridos de cada una de ellas. Siendo las sigulentes:
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MMOMNTO
INFORMADO EN | AUMENTO DEL
PARTE ACTORA LA SESION e T R BeA e
ANTERIOR (2° TRIMESTRE
SESION)
1. Juan Enrigue Estrella Cetina.
OIT-040/2006 423,905 88 313465 £427.130.53
2. Walentin Bavmundo
Contreras Mex, DIT-26/2005 $2.819,969,64 SU1,135.43 $2.911,105.07
3. Maria Elena de Lourdes \
SR e SLISTISNG3| 59091258 $1,848,671.21 \a
4. Fermamdo Sdncher Escobado.
DIT-67/2008 §634,506.73 | §20,976.53 $655,483.26
5. Maria Elena Ruiz Molina,
OTT-105/2017 F3.337. 78330 86, 77037 53.424.562.73 f
"f'l g:gﬂ“fg"“‘m Moreno. DIT- $1.396,656.66 §70,390.17 §1,467,046.83
T, Alicta Lizeette Sudrez Martin, :
DIT-239/2017 o $2.514.904.95 5139 28567 52,654, 160.63
8. Vicenta Maria del Carmen de
los Santos Escuen. M- $1,005,672.85 $62,055.32 1,067, 728,17
04412016 \
9. Elmer Gilberto Ceballos
Atjona, DIT-22002017 $1,079.941.11 Fr4. 237,23 51,154,168.34
10. Angel de Jesis Franco
by DITS382017 $3,502,745.33 $237,561.49 $3,740,306.82 3(
11, Marin Selene Shnchez
Uluac. DIT-30/2019 T THE. 14 574,471.12 1,002 259,26
12. Gabricla Irasema Pren .

Y

%

31,504,599 K
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ek e $286,515.60 $23,374.11 $309,889.71
éi;c‘fgéﬁﬁ.ﬁ;'?iﬂﬁﬁ“ 316845140 $57,445.67 $825 897.07
[[;i%m':; E,I Cilbatieen vik, 5:«:54,5415; ssmsa.;a 3 $298,299.40
E?ﬁ;;ﬁ?ﬁd e $186,510.62 $21,215.56 $207.726.18
Sﬁﬂﬂiﬂﬁ heliurcs Y, §379,676.25 $15,922.48 $195,508.73
D e $40,955.63 50 $49,955 63
Eﬁmﬁﬁ%ﬁfﬁgﬁm $1,798,189 78 $£197,452.99 i €2 005 642,77
%ﬁf:&mﬁ;ﬂwmmmm' $1,138.991.71 50 $1.13%,991.71
e $3,165,267.59 §218,338.48 §3,363,606.07
i&uﬂiﬁ#ﬁ?&:ﬁm $431,151.14 $98,286,61 §529,439.75
ﬁigﬁgﬁz :‘]“mhm it $1.240,506.44 50 $1.240,506.44
L e i $512,016.04 §153,600.45 $665.616.49
fmr{:[[:fﬁi?ﬁa'ﬁ $2,990,139.01 $120,717.86 $3.110,856.87
ﬁﬂ;’??{:ﬂ E i $33,857.48 $578,534.36 $612,391.84|
ﬂ;ﬁi’: ﬁﬁﬁqﬁ,ﬁﬁm $154,366.77 $284,458.42 $438,825.19
_E’i;ﬂ?ﬁ;ﬁ;ﬁf = Ao §72,659.14 §849,425.00

Con respecte al C, Manuel Jests Atocha Flota Uc, no hay Incremento Salarial en
las prestacionas demandadas, en virtud de lo que solicita en su demanda es el pago
del finiquito del afo 2016, vacaciones, prima vacacional y aguinaldo, todas
correspondientes al afo 2015, asi como prima de antiglledad por 23 afios
laborados. Por lo que éstas ya han sido calculadas e informadas en su oportunidad
¥ no variaran en s subsecuentes afos. ——————reree—ese—————————————— -

Con respecto al C. Carlos Suarez Guerrero, no hay Incremento Salarial en las
prestaciones demandadas, en virtud de que solicita en su demanda a los ejercicios
fiscales comespondientes a los anos 2019 y 2020. Por lo que éstas ya han sido
calculadas e informadas en su oportunidad v no variardn en los subsecuentes afos,

A = /D\k — 4)§
9
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Con respecto a la C, Inés Gamboa Vela, no hay Incremento Salarial en las
prestaciones demandadas, en virtud de que solicita en su demanda las prestaciones
del ejercicio fiscal comespondientes al afio 2018, Por lo que éstas ya han sido
calculadas e informadas en su oportunidad y no variaran en los subsecuentes afios.

==

_______________

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu ==

En referencia a la observacion de la C. Mﬂr!::vala Hernandez Pifia, con nimero de
expediente DIT-191/2018, v después de realizar un andlisis minucioso en conjunto
con @l area de Hecurﬁas Humanos, quien es el encargado de calcular las
actualizaciones de los contingentes pasivos, se pudo detectar que por error
humano, se omitid calcular la prestacién denominada “Salarios Caidos® en
consecuencia se procedid a realizar la actualizacion correspondiente a esta
prestacién, calculando desde el inicio gue dejo de laborar, &s decir desde el mes de
Octubre del afio 2019, por lo cual se obtuvo en este trimestre la actualizacion de
$578,534 35 mas lo reportado en la sesion anterior de $33,857 48 da un total de
$612,391.84, cantidad que se ratifica para esfa sesion, por lo que en los siguientes
trimestres, el aumenio correspondera al calculd por cada prestacién segun los
tiempos franscumidos. - casenean e

En cuanto a lo informado de la C. Manuelita de Jesds Parra Canto, y después de
realizar un analisis minucioso en conjunto con el Area de Recursos Humanos, se
pudo detectar que por error humano, se calculd nuevamente el total de las
prestaciones demandadas, razdn por la cual se duplico el monto, por lo anterior
derivado de la observacion realizada, se procedio a calcular las prestaciones
reclamadas, correspondiente Unicamente a los 3 meses ranscurnidos, por lo cual
se ratifica que el trimestre anterior que era por la cantidad de $776,765.86,
sumandole la cantidad obtenido por este trimestre que es por la cantidad de
$72,659.14 obteniendo un total de $849 425.00 siendo esta la cantidad comecta y
actualizada para este timestre a reportar, -

Asimismo, se actualiza los montos con respecto a los reportados en la sesion
antarior debido a Ias dias tranzacurridos de cada una de ellas,

Por lo que el rn-::ntn tuial reportado en la sesidn anterior fue de $35,147, 1!—1? 20 y
después de haber aclualizado los aumentos de este peniodo, se obtuvo un total de
BATTTA,TTI B2, oo

uuuuuuuuu —————————

f) Informe de pasivos y cuentas por pagar. —--------

En este apartado, el Lic. Luls Manuel Rosas Torres, informd que se cuenta con
un total de pasivos y cuentas por pagar por el importe de $94 644 940,42 los cuales
a 30 dias son $25.03931869 a 60 dias son $4,454 85215 a 90 dias
$2,396,053.49, a 180 dias $2,912 627.53, y por méas de 180 dias por afio, del 2022

2018 por $669,449.32, del 2018 por $346,716.79, del 2017 por $1,393,101.46, d

ATLIMEOADLS © IERI W

$4,670,734.56, del 2021 es por $620,308.51, del 2020 es por $2,606,885.85, de &
el

2016 por $22,382,582.72 y del 2015 por $27,143,200,35.
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En uso de la voz, la Mira. Ana Isabel Vazquez Jiménez, instruyd al Director
General a realizar |las gestiones correspondientes ante la SEFIPLAN, para la
obtencion de los oficios de conciliacion de los pasivos de los ejercicios en el periodo
2017 al 2021, para su posterior cancelacion.

___________________

En uso de |la voz, la Comisario Plblico Suplente, la C. Maria de los ﬁ.ngEIEE Solis

Cruz, Coordinadora de Entidades del Sector Educacidn Media Superior, comento

que en la informacién integrada en |a carpeta de trabajo observo que se tienen
pasivos al mes de junio del 2022, por ko que recomendo dar cumplimiento al articulo

noveno del Acuerdo por el que se establece el inicio de Proceso de Entrega y
Recapcion de la Administracién Piblica del Estado de Quintana Roo, que a |a letra

dice:

De igual forma, se instruye a los titulares de las Dependencias y Entidades que
conforman la Administracién Publica del Gobierno del Estade de Quintana Roo, a |
fin de que, en tiempo y forma, informen el entero oportunc y completo de las |
contribuciones, asi como el pago de lodas y cada una de las cantidades retenidas

a los trabajadores del Gobierno del Estado por concepto de prestaciones sociales e |
impuestos.-- e —————

Una vez concluida su participacion, se ’tr:lm-:: el siguiente:
Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe
Financiero y Presupuestal al 30 de junio de 2022: a) Estados Financieros, b)
Estados Presupuesiales, ¢} Avance de capfacion y aplicacion de Ingresos
Propios con corte al periodo mensual y acumulado por capitulo y partida def
gasto, d) Avance del gjercicio del Presupuesto mensual, acumulado por
capitulo y partida del gasto, e) informe de Pasivos Contingentes y, f) Informe
de Pasivos y Cuentas por Pagar, E instruyen al Director General & atender las
recomendaciones y observaciones de los Integrantes del Organo de Goblerno
y la Comisario, efectuados en los incisos desahogados dentro de este punto
del Orden del Dia, quedando bajo su responsabilidad el cumplimiento def
presenfe acuerdo. Mismos que se incluyen a fa presenie acia como

¥ cuyo texio se tiene por reproducido como si a la letra se insertase. ----——

8. Fm;}u&stas
A saolicitud del Dr, Rafael Ignacio Romero Mayo, Director General, y con la
anuencia de la Mira. Ana Isabel Vasquez Jiménez, en uso de la voz, la Lic. Rosa
Maria Martin Narvaez, presento la propuesta: -

------------------

I. Actualizacidn de las Normas de Control Escolar del Colegio de Bachille m;<

T T T i e R T T e e 0 L .0 N, L L. I TTEE Y

del Estado de Quintana Roo a partir del ciclo escolar 2022-2023, -------
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Fundamento Legal: Con fundamento en lo dispuesto en el Arficulo 10, fraccion Xi
del Decreto por el que se modifican, adicionan y derogan diversos arficulos del
Decreto de Creacion, asi como el articulo 8 fraccion IX del Reglamento Intenior,
ambos ordenamientos del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, y
considerando: Que el Colegioc de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
atendiendo a su decreto de creacidn y a las modificaciones legales posteriores,
imparte y promueve dos modalidades de Bachillerato General acreditadas en el
Acuerdo 445 de |la Secretaria de Educacion Pdblica, siendo estas: la Modalidad
Escolarizada integrada por la Opcion Presencial y la Modalidad Mixta integrada por
las Opciones Auto Planeada y Mixta (Bachillerato Modular).

Exposicién de motivos: Que el plan de estudios vigente en el COBAQROO es el
de la Reforma Integral de a Educacién Media Superior (RIEMS), que involucra a
todos los subsistemas que la componen, para dotar a los estudiantes, docentes y a
la comunidad educativa de nuestro pais con los fundamentos tedrico-practicos para
que el nivel medio superior sea relevante en el acontecer diario de los involucrados.
El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo ha hecho innovacionas en
materia de control escolar que, han tenido como Gnica finalidad eliminar las
disposiciones que dificultaban la trayectoria escolar de los estudiantes. Que la
aplicacién de las Normas de Control Escolar propuestas, contribuiran a reducir el
abandono y rezago escolar, mejorar los indicadores educativos sin detrimento de la
calidad de los estudios que imparte y a la vez permitiran: compatibilizar el transito
de estudiantes, aumentar el interés de los egresados de secundaria por ingresar al
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo y cumplir con la vision y mision
institucionales en benaficio de la comunidad escolar y del Estado de Quintana Roo.

EES Ry Lt amna BT ElEE s AEEREEEEE T ——

e e e e e e T

Una wvez concluida su participacion, se tomd el sigulente: NSNS

Los integrantes de la H. Junta Directiva aprueban por
unanimidad de votos la Actualizacién de las Normas de Control Escolar del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo a partir del ciclo escolar
2022-2023, Misme que se incluye a la presente acta como BN, v cuyo
texto se tiene por reproducido como si a la letra se inseriase. —-

En uso de la voz, la Mira. Yolanda del Rosario Loria Marin, presentd la propuesta: \
Il.- Aprobacion del Codigo de Conducta del Colegio de Bachilleres del Estado
de Quintana RO0, e e e e e

L it ]

Fundamento Legal: Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 13 y 14 del

decrato nimero 085, por el cual se crea el Colegio de Bachilleres del Estado Libre

y Soberano de Quintana Roo, publicado en el Diario Oficial el 30 de agosto de 1880

y el decreto nimero 04, por el que se modifican, adicionan y derogan divarsos

articulos del Decreto de Creacion del Organismo Publico Descentralizado del Poder

Ejecutive del Gobierno del Estado de Quintana Roo. Constitucion Politica de los _
Estados Unidos Mexicanos, en su articule 108, fraccion [l y la Conslitucion Politica .

del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en su articulo 160, fraccion WA

- X



. COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO @

H. JunTA DIRECTIVA =Ty e
AR ACTA DE LA III SESION ORDINARIA 2022 SAL ¥ MERORES _

aaiiamg

establecen que se aplicaran sanciones administrativas a las personas servidoras
plblicas por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad v eficiencia que deban observar en el desempefio de sus empleos,

cargos o comisicnes. En el marco del Sistema Nacional Anticorrupeidn y el Sistema

Estatal Anticormupcion previstos en los articulos 113 de |la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos y 161 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo, respectivamente, es necesaro impulsar acciones
permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento &lico de las personas
servidoras publicas del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. Eje 2
Gobernabilidad, Sequridad v Estado de Derecho del Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el 25 de

enero de 2017 y actualizado el 17 de enero de 2020, en el Penddico Oficial del

Estado, se encuentra consolidar el proceso de implementacion del Cédigo de Etica |
y Codigo de Conducta de los Servidores Publicos. La guia para la elaboracion del '\\
Cadigo de Conducta de las Dependencias v Enfidades de la Administracion Plblica
Estatal publicada en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo el 29 de junio

de 2021; el Colegio de Bachilleres como Organismo Plblico Descentralizado del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Quintana Roo, dotado de personalidad
juridica y patrimeonio propio, v a efecto de actualizar el Codigo de Conducta del |
Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo para dar cumplimiento al |
acuerdo sefialado, y con la finalidad de contribuir a la difusion de los principios, |
valores y reglas de integridad a los que debe apegarse el aciuar diario de los
sernvidores plblicos del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, y
enfatizar el comportamiento ético gue se espera de los mismos en el desempefo

de sus empleos, cargos o comisiones.

Exposicién de motives: El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, es

una institucidén comprometida con su mision y vision, ya que es el subsisterna lider

a nivel estatal en educacion media superior, reconocida por su calidad educativa,

con una oferta diversificada que responde a las necesidades de la sociedad, con
docentes vy directivos compefentes e infraestructura y servicios educativos
pertinentes. Se esfuerza por onentar la actuacion del personal hacia un modelo de
gestibn publica transparente, etica, imparcial, responsable, democratica, justa,
respatuosa de su marco legal y de los derechos humanos, consciente de que el salo
conocimiento de los principios y valeres es indtil si no se reafirma el compromiso de
servir. En ese confexto, se somete a aprobacion el Cidigo de Conducta del
COBALQROOD, para refrendar el compromiso adquirdo con cero lolerancias a la '1_
corrupeion, al hostigamiento, al acoso sexual y labaral, a la violencia de género, a

las conductas discriminatorias, v en favor de la &ica, la integridad y la prevencion

de conflictos de INBrés, s e e e aamane

uuuuuu

Z

sesiond para someter a aprobacion el Codigo de conducta, ya que no se habia
actualizado desde el 2019, por lo que el vigente no estaba apegado a los
lineamientos, una vez sesionada se envia el acta al area juridica y al Organo Interno §
de Control donde ambos emitieron un oficio de aprobacian, dende se revisd y valido r
que este apegado a los lineamientos, postenormente se somete ante el comite d%

s J X
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mejora regulatoria para presentarlo ante el lf:lrgann de (GohIBMMO. =sesaur————
Una wez concluida su paricipacion, se tomd el siguiente: -
. Los integrantes de la H. Junta Direcfiva aprueban por

unanimidad de votos el Cédigo de Conducta del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo. Mismo que se incluye a la presente acta como
¥ cuyo texto se fiene por reproducido como si a la lefra se insertase.-

e EE T EEL AEEAAS RS TE.

En uso de la voz, la Mira, Yolanda del Rosario Loria Marin, presentd la propuesta;
lll.- Actualizacion del Reglamento de Conducta de los educandos del Colegio
de Bachilleres del Estado de Quintana Roo.

Fundamento Legal: Fundamento en lo dispuesto en el articulo 10 fraccitn X1 del |I
Decreto por el que se modifican, adicionan y derogan diversos articulos del decreto |
de creacion, asi como el ariculo 9 fraccidn IX del Reglamento Interior, ambos \
ordenamientos del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. Fundamento |

en los articulos 17, 27 y 3° parrafos segundo y tercero, fraccion |, incisos a), b) y ¢,

articulo 4" parrafo noveno y articulo 31 fraccion | de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; articulos 10 y 13 del Pacto Internacional de Derechos
Economicos, Sociales y Culturales; articulos 3", 19, 28 y 29 de la Convencidn sobre

los Derechos del Nifio, articulos 19 y 26 de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos, articulos 13 y 19 del Protocolo Adicional a la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos Economicos, %
Sociales y Culturales "Protocolo de San Salvador”; articulos 5° 10, 14.2.d y 16.1.d

de la Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion

Contra la Mujer, articulo 8° de la Convencidén Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer Convencion de Belém Do Para,

articulos 16, 23 y 24 12 de |a Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, articulo |l de la Convencion Interamericana para la Eliminacién de

Todas las Formas de Discriminacidn Contra las Personas con Discapacidad;

articulos 4° y 5° de la Convencién Internacional sobre la Eliminacién de Todas las

Formas de Discriminacion Racial, 2°, 3°, 7°, 8%, 9°, 32, 33 fracckon XV, 37, 38, 39,

41, 42, 49, 65 fraccion I, 66, 68, 68 y 71 de la Ley General de Educacion; articulos

5° y 12 fraccion |l de la Ley General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad; articulos 2° 3°, 8° 7°, 13, 46, 47, 48, 49, 57, 58 y 59 de la Ley

General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes. Articulo 38 fraccion VI de

la Ley General para la lgualdad entre Mujeres y Hombres; arliculo 45 de la Ley

General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Viclencia; 12, 13 y 32 de la
Constitucién Politica del Estado de Quintana Roo; 1°, 3%, 5°, 8" de la Ley para la
Proteccion de los Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes del Estado de
Quintana Roo; 1°, 3°, 4°, §°, 8°, 10°, 11° de la Ley de Acceso de las Mujeres a una

vida libre de violencia del Estado de Quintana Roo, 10, 20, 30, 40, bo, Go, 7o, 80, a
S0, 100, 410, 420 y 430 de la Ley de Educacion del Estado de CQuintana Roo; 2
conforme a las facultades conferidas y establecidas en el numeral 10 fraccidn X| d%

r = 39 -
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Decreto nimero 95 por el que se crea el Colegio de Bachilleres del Estado de
Quintana Roo, publicado en el Periddico Oficial del Estado el 27 de agosto de 1580

y reformado mediante Decreto 04, expedido por la Honorable Décima Legislatura
Constitucional del Estado de Quintana Roo, publicado en el mismo medio oficial el

15 de mayo del afo 2002; asl como en su Reglamento Interior los cuales facultan

al Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo para establecer las nomas,
criterios, sistemas y procedimientos para la administracion de los servicios que se

ofrece en &l SUbSISIEME. - e

Exposicion de motivos: Desde el 2013 se actualizaron los documentos que incluye |

los derechos y obligaciones de los educandos, por tal motivo, es necesario modificar

y armonizar las conductas de los educandos de acuerdo a la normatividad que
actualmente rige a Ley General de Educacién, Asimismo, se destaca que el
Reglamenio de Conducta de los Educandos del Colegio de Bachilleres del Estado

de Quintana Roo, se fundamenta en el ambito formativo porque no se reduce a la |
transmisién, recepcidn y acumulacion de informacion, sino que pretende hacer -
participe al educando en su proceso educafivo, propiciando la reflexién y
comprension de como y para queé se construye el conocimiento e impacle en las
acciones de los educandos,

e i 8 8 8B 5 5 5 D 5 B 5 e e o o e 5 i

MODIFICACIONES AL REGLAMENTO DE CONDUCTA DE LOS EDUCANDOS '.
DEL COBAGQROO '.

\

. Hacar use de Ios espacios e Instalaclones del COBAQROD para el complementa de su \
Formatide Intelectusl, de formacidn para el trabaja, antistico-cuftural y deporthvo- ;
recraative, segin cormespond a Ja modalidad bajo previa auterizacide yfo supervisln N
e parsomal facultado ya ssan éstos los docentes, directivos y fo profactos,

f) Justificar oporusmsmante las Inaslstencias dentro da s tras dias hidbilos sigulentes, a
pr!tﬂph-il doausanels 8 a instancls educativa, ante fa subdireccidn acaddmica,

el drea de orientacidn educativa yfo ol drea que fa Instancla edwcativa dictaming para tal

fin, presentando el padre o tuier, ¢ doturnentomédice que mdique los dias de
reposaflncapacidad) a Justficar a fatn dol educando,

0. DEFINIR CASOS D EMERGENCIA ) CAUSA MAYOR] ENLISTARCUIALES SON,

. Inchar an las dfinlclones del arteulo 2 CALIDAD,

v, Los aducandos que por slgene radn extraordinaria leguea hasts 10 minutos tards,

slermprey cuanda sua su primara hara, podria tenar accaseal sufa y cumplls con bodas
Mﬁhquuﬂmntﬁﬂﬂmmrmmm 10 mimites
tard e cunlquler otra hora deldia, podrd entregar su Justificanta, snlime quealiminard

In falta & la gue se haya sido acroedor, aunqua las activkisdes realizadas an of mule serin
conslderadis por el docente a cargo de b aslgnaher,

. Entragar |as tareas cuando s Inisistandles sean Justificadss sepin el catdlogo

establacio internamenta por ul plantel y sar reciblkdas par al deconte tomando en

cwenta [a ponderacidn midxima a akcantar, lEEHF-IHTﬁHhHmﬂHBI
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Asticulo 7 incin T, Articuba & Inclao B e bl

| Art? incka T, de la imegen del alumnos soliciter emel casn dol cabioll da les vennes

frenta ycuello descuiert - it Bincisn b,ohl, Especificar que fas prahibiciones son

articulo 8 incna B

Fll.l.-'_H|.'|I|'.I|l I Artculd . eEe N

Dl 1icule Primens, &Aoo T

elentlaely § GelnE

) COBACHO0 nn flene Saleamcia para el wso, W pasesite, |4 compea a3 distriucida de
ool L s e vilen et et e suspendid de s nsancia Eeociti
inmediztamentey pueden reci cansecueniias acicianales e s auboricacks estatales,
mﬁiﬂummwmummmu ﬂaﬁmmummmm
:mum hi i initivames

lucative iﬂ.umq]fkmﬁﬁw,mﬁﬂhn o ﬁuﬂlﬂwm
de b palalbra ALCOHO,

Falta describis o anesar lﬂim&ﬁrmnl‘[l!imi& mencionas en distinkos ramerales de
esle artlouln, ettn al ser delitos oue invelucran a ackuacian de oleas instituciones,

LI, COLOCAR LA DEFINICIIN CIUE VIEAE B LA PAGINA INMLERES:

Inttpes e aanpuspessero,inmujarss, gob.anyglosarofsbarageflerminos_pdffviokencia-
stauabdeliniion.pdf

El tiso des falda o pantaldn pars sl Gﬁumuqumnuﬂa baja la responsablidad del
miker paagie de famika, quicn deberd firmar en el pariod de inscripienes, gud prenda
portars wu g o hijs @ 40 hard o compromisode e s usees pera boslo el cilo ssoalar.
En ritlackini al cobelio este dele abservaran impso, culdado, peinado acondea un eiorrss
pecalar, en cuanbo al tono, rmspebar ok olenes ansalesy an relacidn al largo, consideras
e @l caga da ks hambres que aste w0 manleEngs recoeilo san Casde dsarlelargo; es
fundamental couldar que sl carte de celiello mo sea estrafalara, con mefenas que sirmlan
patar daspainaclas, b imagen dobe cor s sl Culilslo.
Fr cuianta al wao de maguillajs v uflas, culdas gue este sop cisersto, s anog claroy dn
impartar génera, gue 1e cangidonn acorde 3 un entorno esoalar,
El wsg ded pantalin de mercliia en sl cacura, deha ser sin rasgaduras.
La wialivnanla dalinkla como rapn gue cubirs somplalamenbe parbed intimas, as dakoad
cimn gun hata un Laje de bedio compleio oplcn en esa definicidn o pon il ae vaa
llevar al coleglo,
?ﬁﬂﬂ‘.ﬂw impied eviar ul uqi-hhhmmm-uhdud. A e
ek tarrto e aliemnon y paelves do fasnllia, gue en nusitro o
0 #1h @ e QU Camban o5 urn falln di g, pusito qua s fes hace my,
nh& s s Hﬂ&hnm;'ﬂnm |
Wﬂ“mﬁ 'ﬂ"l;!ﬂlﬂ'l'm"s!'ﬂ' fratar can
mmmw mhﬁummm agrosianes vorbales, ¥

S.I:pi' q-_um"hml;u agregar b qul £ ml:ln-der.ﬁ poT h-umbr: ' lTHI]IH' Lo ulnllrlﬂr dllrl-iil.l &
mue actrsbmente por L diver silad de género, permitird evitar gans sguna al respecto
gF dicha dotumentay que los educandos yla: padies de familla conskdeden oomo Abuso
de e, acediowerbad o socla, pos dirigicse al aheems que pdr s eondicen Tisica de ser
vormbre wno s divija o # como alemna, o mismo on ks condicidn de ser mojery no
dirigirse a aba comao &l

Lo anterior sireas de respaicds o la primora obsanacion antes mencimhadn gn o ela fabla, ¢
gue implica tamblén ol uso corrects: delunilarms o b quo apligus segin lay sealiciuel el
padn da Tamilia.
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En uso de la voz, la Mira. Ana Isabel Vasquez Jiménez, comento gque no estan
considerando el Marco de Convivencia Escolar, que es Federal y que aplica a todos
los niveles educativos, sefald que hoy a nivel educacion ya no se habla de
conductas y comportamientos, se habla de desamollo integral y convivencia, por lo
que considera que esta desfasado y en desorden, por lo que considera que hay que
sentarse con otras instancias para ver gque aplica y que no. —--—-—-—
Por su parte, el Dr. Rafael Romero Mayo, se comprometid a hacer una revision |
que involucre a las instituciones vinculadas en temas de derechos humanos,
igualdad de geénero, cultura de la paz, e inclusién, para presentar la propuesta en la
siguiente Se8IoN OrdiNAME. —— e -
Una vez concluida su paricipacion, se tomé el s:-guhente Acugrdo

. Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado
la Actualizacion del Reglamento de Conducta de los educandos del Colegio
de Bachilleres del Estado de Quintana Roo e instruyen al Director General para
realizar los ajustes y modificaciones pertinentes, alinedandose al Marco de
Convivencia Escolar Federal y a la Legisiacion aplicable para posteriormentie
someterlo a aprobacién de la H. Junta Directiva. Mismo que se incluye a la
presente acta como NERE, y cuyo fexto se tiene por reproducido como si
@ la letra 5@ iNSerfase. --cee e eecasesessseeseseseee————a s \
En uso de la voz, la Lic. Rosa Maria Martin Narvaez, presentd la propuesta:
IV.- Autorizacion para la aplicacion del excedente del recurso de ingresos
propios del Ejercicio Fiscal 2022, por un importe de $2,383,901.00 del Colegio
de Bachilleres del Estado de Quintana Roo. mmmmsn

-

Fundamento Legal: En apego a lo previsto en la Ley de las Enlidades de la m
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, Articulo 57, "la
entidad parasstatal manejara y erogars sus recursos propios ......... , ¥ Articulo 63,
Fraccién Il "Aprobar los programas y presupuestos de la entidad paraestatal, asi
como sus modificaciones, en los términos de la legislacion aplicable®, asi como en
&l Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobiemno del Estado de Quintana Roo,
establece en el Articulo 20, “Las entidades paraestatales que obtengan ingresos
propios por la venta de bienes y prestacion de servicios, deberan destinarios para
cubrir necesidades y obligaciones estipuladas en la normatividad aplicable y con
autorizacion previa de |la Secretaria” y oficio de solictud y de autorizacion por parte
da la Secretarla de Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo.

Oficio de solicitud Oficio DPPP/DPP/M50/2022, solicitud para la aplicacion del
excedente de captacidn del recurso de ingresos propios del ejercicio fiscal 2022, del
Colegio de Bachilleres del Estado de CQuintana Roo, respuesta
SEFIPLAN/SSPHCPR/DCP/DOSPM20822-ANII2022. —eananaen-
Exposicion de motivos: EI regreso presencial a las escuelas, tras mas de un afio
de clemre por la pandemnia de COVID-19, a5 un paso clave para la continuidad de la
educacién y la recuperacién de aprendizajes, lo gue se convierte en un reh::
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importante para el sistema educativo generar las condiciones pertinentes para un
nuevo ascenaric, Para cubrir las necesidades propias de |a operatividad del colegio
y estar en condiciones de seguir brindando un buen senvicio a nuestros alumnos a

través de nuestras 47 instancias educativas, —---==sm=e=-

Presupuesto de Ingresos

PEESUPMIESTO 322 MOMMFICADD

X 330,830, 849,00 330,830,245.00 '
Cew. 1 304 11550800 ST S5 BT 500 207, 955, 6F 500
Caz. 500, B0 1700, G ) &, 700, 054,00
Caic:. 18,207, 44 54 1T A T4, 00 17174, 320,000
ESTATAL TOTAL A55, 620,05, 10 A5, TO6.076.50 0,89 0.0 485,796, 97650
G Q55 HOA 06, A55 BG6, (G800 455 G456 038,00
Cap. o 1,750 0 00 1, 302700
Cap. (=11 3] B.347.811.50 £.347.041,50
|BIGRESO0S PAOFIRS TOT, 45,657 080,00 46,657, 000,00 7.03,801 00 .00 18, 00,5601 . 00
Lo 1,544, 000 01 1.5 e 0] 7] A7 5 00000 & IR0,
L. 1 401 300000 1447 1,459.00 &) 1,600,501 0% 15.980,35800
Cap. 4 AN 00 100 000 00 100 Ge0.00
g, S00.000.00 291542 00 51 400,000 0% £ 1.542.00
TOTAL | £O3 067 044,00 B3, 384, 02550 2,383,901 .00 0.4 BA5, &5, B2 50

(5} Oficko e solictsd DPPRDPPA 50/2022 - Oficia de respussta SEFIPLANISSPHCPDCRDOSRH 20822- 1VIIIE022

Aplicacion del excedente.

:;n-ru:rl-rn-

FARTIDA

mummwmwur.ﬁmmwmmm

IMIPORTE (5)

Mantenimiente a lbs instanciss sducativas

Complemento para el pego de asgscrias por
-;un-nup-u:u clo puditories axtemas ¢ regularizachdn

pradics
G e S g

PA=sPTeirnis e & lag insrancizs educativas
Eventos acsdémicos v culburalee
Reuinisans sitaiales y nacianalaes
Eventos académicos v cylturales.

sichdin de aires ssan clcak f fias
SR

24401 -Madera y sus defivados empleados B la
tan“mgalﬁm:‘ |-|.|.-I|.‘m n |.nrrr|.-l=-|-__- 5|:r,|JIII.1:ln_|
245D Mate waleetranl oo T
24T - Artieidoo mg_lgalluclu parn in eonetrucsion 150, 000.00
FABOT . Matoristes complameniarios S nondan
AVR0T - Ralsecionis y BCCesoriod Manonis de macguinana iy 10000000
Glics A ulps :
Subtotal  $475,000.00
23101 - Serdcion Legalas, de Cond, auditania y retacionados 21000000
| 33401 Swrviclos do Capaiacidn &00 Mﬂﬂiﬂﬂ'
AZ D] Enﬂml:l.dq M:n]-'nln'l.-nlvu M-rr:lr el |I'II'|'|.||.Iﬁ|:Il|-Ir! 10 1:II::I|:|.1.'.|D
ASFD1 - Inetulacisin, » maﬁrﬂmhﬂnmﬁ i
il i iqﬂ::ni 7378100
36 V- Difusddn de PI...EHH-'“ :.'-W'lhkd-rd-- 20 00000
nubnmurrnqnl.l-n n Brnvae el oo -rnullm dﬂ tﬂi‘l‘lul"ﬂl:-\!ll:ldﬂ i s v
AFV01 - Pankjan adros b conlas R TG Te Ty T
AT Sabsos en ol pad Ton,DoD.nm
FEF01 - Clmstos de orden socialy culirs 30000000
:ulmrn-l 1 'ﬁml..-irn'l.bn
.-ﬂiﬁin acandicionodo, calafiosiony de e
%wd ¥ comarcia "'“'5"'-":'"":'“~'|’Ill
Subtotal  AG0 00000
GEAN TOTAL 52°383,901.00
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Una vez concluida su paricipacion, se tomd el siguiente: Acterdo
Los integrantes de la H. Junita Directiva aprueban por
unanimidad de votos fa modificacion del Presupuesto de ingresos propios del
Efercicio Fiscal 2022, derivado del exedente en la captacién de los recursos
programados, por un importe de $2,383,901.00 del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo. Con base en el oficio DPPP/DPP/50/2022 y el oficio
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DOSP/120822-1/VIII/2022, Mismo gue se incluye a la
presente acta como BN, y cuyoe texto se tiene por reproducido como si
a la letra se insertase. mmamm i ————

9. Asuntos generales. ———————————— oo e
En desarrollo de este punio, la Mira. Ana Isabel Vasquez Jiménez, Presidente
Suplente, cede el espacio a los miembros de la Junta, para quien en su caso, tenga
alg(in asunto a tratar; no existiendo asuntos generales que tratar, se prosiguio con
el siguiente punto del orden del dig ——---=esme e

B S I S 5 e - S S A S e, S I Y I £ e 0 0 5 D D =

10. Lectura de los acuerdos de la sesién, El Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo,
solicitd se concediera el uso de la voz a la Lic. Rosa Maria Martin Narvaez, para
dar lectura a los acuerdos genarados, y asi procedid, informando que se integraron
un total de 09 acuerdos, mismos que se detallaron en la presente Acta en los puntos
del orden del dia en que fueron tomados, de los cuales se informard el seguimiento
respectivo en la préxima Sesion Ordinaria, -—-ss----- wmee

B e i L e —_— et e T T R = - ——

e e e .. D 3 B B B S P T R R R R R TR o

Educacion de Quintana Roo, y Presidenta Suplente de la H. Junta Direcliva,
agradecié primeramente a todos los integrantes de la H. Junta Directiva su tiempo
y asistencia a esta Tercera Sesion Ordinaria 2022 y aseguro que los acuerdos
tomados contribuirdn a enriquecer el desarrollo del Colegio de Bachilleres del
Estado de Quintana Roo, por lo que procedio a clausurar formalmente la sesion
siendo las 13:10 horas del dia 23 de agosto del afio 2022. -
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Secretaria de Edu
Roo y Presidenta Su

-
MTRA. ANA ISABEL JIMENEZ == Mtro. Ariliro Lagunes Grajales
da Qlintana Director de Media Superior de la
ion del Estado de

Jefa da Departamento de Seguimiento
Financiero de la Secretaria de Finanzas y
Planeacldn del Estado de Quintana Roo, en
suplencia del Mtro. Ricardo Roman Sanchez
Hau, Secretario de Finanzas y Planeacién del
Estado de Quintana Roo.

sOLis crRUZ

Coordinadora de Ent del Sector Educacion
ia de la Contralaria

Media Superior de la Secre
del Estada de Quintana Roo/ an suplencia del Lic.
Rafael Antonio del Fozo al, Secretario de |a

Quintana Roo y

C. MARIA

LIC. VICTOR ZAPATA VALES
Represantante del Sector Social

Contraloria del Estado
pietano

Comisario Plbl
Z

Director General del Colegio

de la H. Junta Directiva.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORREER
DE RACHILLERES DEL EETADO DE Q. ROO. CE

AL ACTA DE LA Bl SESHIH DRONMARLA DF LA H. JUMTA DIRECT A DEL SOLEGID
RaDn EL 73 DE AGOETO DE 2,
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